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AVANT - PROPOS

Disposer des ressources humaines qualifiées et suffisantes, est la clé du développement économique, technologique,
culturel et social d’un pays. C’est pourquoi, I'Etat doit exercer un réle de leader en matiere d’éducation et de formation,
en faisant connaitre clairement ses orientations. Conscient de cela, le Gouvernement du Niger a fait du sous-secteur de
'Enseignement et de la Formation Techniques et Professionnels(EFTP) un domaine prioritaire, comme en témoigne
I'attention particuliere qu'il lui accorde dans le programme trois(3) : Développement du capital humain de I'axe deux(2) du
Plan de Développement Economique et Social(PDES 2017-2021) par la mise en ceuvre, entre autres, des réformes
majeures : (i) le développement de I'enseignement et de la formation professionnels et techniques adaptés aux besoins
réels de I'économie (ii) la promotion de l'insertion socio-économique des jeunes sortants y compris les filles et les groupes
vulnérables. Pour mener a bien ces réformes, le Ministére des Enseignements Professionnels et Techniques (MEP/T) a
défini sa vision et a fixé I'objectif stratégique global de contribuer au développement économique et social croissant, fort
et inclusif du Niger. Les actions retenues par le MEP/T s’inscrivent dans trois(3) axes stratégiques a savoir : (1)
I'amélioration de I'acces et de la qualité de 'EFTP ; (2) 'amélioration de l'insertion et de l'orientation des sortants de
'EFTP et (3) 'amélioration du pilotage et 'administration de 'EFTP.
La disponibilité de données statistiques fiables pour le suivi-évaluation et la planification de 'EFTP, devient alors un enjeu
important. L'une des missions assignées au Ministére des Enseignements Professionnels et Techniques est de collecter,
analyser et diffuser toutes informations, documentations ou statistiques relatives a 'EFTP et a I'apprentissage. Grace
aux efforts énormes consentis par I'Etat, le Ministére des Enseignements Professionnels et Techniques (MEP/T) a
régulierement élaboré I'annuaire des statistiques de 'EFTP au Niger. Cet annuaire de I'année scolaire 2017-2018
présente d’une maniére générale, les données statistiques des établissements formels et des structures de formation de
type non formel sous tutelle du MEP/T ou relevant des autres ministéres dans le respect des dispositions |égislatives et
reéglementaires régissant I'Enseignement et la Formation Techniques et Professionnels(EFTP), contenues dans la loi
N°2015-22 du 23 avril 2015 déterminant les principes fondamentaux de 'EFTP au Niger et les cing(5) décrets N°2018-
769-770-771-772-773/PRN/MEP/T du 02 novembre 2018 portant modalités d’application de cette loi.
En ce qui concerne spécifiguement le MEP/T, les données collectées proviennent des lycées professionnels et
techniques, des Colleges dEnseignement Technique(CET), des Centres de Formation Professionnelle et
Technique(CFPT), des Centres de Formation aux Métiers(CFM), du Service National de Participation(SNP), du Centre
des Métiers du Cuir et d’Art du Niger(CMCAN), des antennes régionales du Fonds d’Appui a la Formation Professionnelle
et a I'’Apprentissage(FAFPA) et des différents Sites d’Apprentissage et de Formations Initiales Professionnalisantes(FIP).
Au niveau des autres ministéres, les données recueillies concernent les établissements du niveau moyen, les ONG, les
Foyers Féminins, les Centres de Formation et de Promotion Féminine(CFPF), les Centres de Formation des Jeunes en
Agriculture(CFJA), les Centres de Promotion des Jeunes(CPJ), les Ecoles de Formation Artistique et Culturelle(EFAC).
Ce document fournit des indicateurs sur, les ressources humaines, I'efficacité interne, le financement, la couverture et
I'accés dont la proportion des apprenants de I'EFTP qui est passée de 31,25% en 2017 a 32,95% en 2018, soit un gain
de 1,7 point de pourcentage. Cette performance enregistrée sur la proportion d’apprenants inscrits a 'EFTP, est
supérieure de 0,2 point de pourcentage a la cible de 32,75% fixée pour la méme année. L'objectif du Gouvernement est
de porter cet indicateur a 40% en 2021. Malgré ces résultats appréciables, des efforts restent encore a fournir pour d’'une
part, améliorer la qualité et I'efficacité de 'EFTP et d’autre part, assurer une parfaite disponibilité des données statistiques
fiables. Dans un contexte marqué par des difficultés sur les données de base ayant conduit a I'élaboration et I'adoption
par le Gouvernement du Programme de Transition du Secteur de I'Education et de la Formation(PTSEF) 2020-2022,
I'amélioration de la production des données statistiques pour mieux gérer et piloter efficacement 'EFTP, passe par la
mise en place d’'un Systéme d’Information Statistique(SIS) intégré, stable, performant et faisant appel a tous les acteurs
qui interviennent au niveau du sous-secteur.
Le recensement scolaire 2017-2018 et la production de ce document ont été le résultat d’'une synergie des efforts
de I'ensemble des directions et structures des niveaux central et déconcentré du ministére et des Partenaires
Techniques et Financiers(PTF). La production de cet annuaire est aussi le fruit de la collaboration des autres
ministéres ayant sous leur tutelle des établissements et structures de formation et de I'appui technique de I'Institut
National de la Statistique(INS). Qu'ils trouvent tous ici, I'expression de ma profonde gratitude et les encourage a
I[;/i%tgrfr;alisation de ce processus annuel de collecte de données gl/de/ﬁ?éliation de l'annuaire statistique du
. i

Le Ministre des Enseignements Professionnels ef Techniques
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METHODOLOGIE

L’objectif de cette note méthodologie est de permettre a I'utilisateur d’avoir une meilleure compréhension du
processus de collecte et de production des données statistiques de 'EFTP. Ce processus se structure autour des
étapes suivantes : (i) mise a jour et reproduction des outils de collecte et de la liste des structures sources de
données ; (ii) planification de la campagne statistique et expédition des correspondances annongant 'agenda de
la campagne de collecte ; (iii) formation des acteurs (agents chargés de la collecte des données, acteurs chargés
du remplissage des outils de collecte) ; (iv) placement des questionnaires auprés des structures qui sont
répertoriées dans les différents sous-secteurs sur 'ensemble du territoire national ; (v) collecte des données sur le
terrain ; (vi) centralisation des données au niveau de la Direction des Statistiques et de I'Informatique(DSI), saisie
et apurement des données a Niamey; (vii) traitement et analyse des données ; (viii) élaboration de la version
provisoire de I'annuaire ; (ix) partage de la version provisoire de I'annuaire avec les enquéteurs et 'ensemble des
structures du ministére; (x) validation de I'annuaire avec I'Institut National de la Statique(INS) ; (xi) édition,
reprographie et diffusion de I'annuaire.

Le schéma ci-dessous résume les principales étapes du cycle de la production a la diffusion des données
statistiques dans le cadre du recensement scolaire :

Planification
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LES CHIFFRES CLES DU RECENSEMENT SCOLAIRE 2017-2018 DE L’EFTP
Les établissements/structures de formation :

En ce qui concerne 'EFTP formel, il a été recensé sur 'ensemble des huit(8) régions du pays, quatre cent soixante-sept (467)
établissements dont, trois cent soixante-dix-sept (377) publics et quatre-vingt-dix (90) privés. Avec quatre-vingt-neuf (89)
établissements au total dont soixante-dix-huit (78) publics, la région de Zinder occupe la premiére place en termes de structures
de formation de type formel. Les établissements privés sont essentiellement concentrés dans la région de Niamey qui en compte
quarante-sept (47) sur les quatre-vingt-dix (90) soit un taux de plus de cinquante-deux pour cent (52%). L'EFTP formel sous
tutelle du Ministere des Enseignements Professionnels et Techniques (MEP/T) totalise quatre cent quarante-deux (442)
établissements dont trois cent cinquante-trois (353) publics et quatre-vingt-neuf (89) privés.

Relativement a 'EFTP non formel, trois cent quatre-vingt-sept (387) organisations (foyers féminins, associations, groupements,
ONG, sites intégrés, etc...) ont été recensées.

En somme, il a été dénombré en 2017-2018 sur 'ensemble du territoire, huit cent cinquante-quatre (854) structures de 'EFTP
de formation de types formel et non formel.

Les apprenants/éléves:

Sur un effectif total de trois cent quatre-vingt-un mille deux cent quarante un (381 241) apprenants de I'EFTP en 2017-2018,
I'effectif de TEFTP non formel (non dipldmant) est de trois cent treize mille dix (313 010) apprentis et I'effectif de 'EFTP formel
est de soixante-huit mille deux cent trente un (68 231) éléves dont 30 875 filles avec un indice de parité de zéro virgule quatre-
vingt-deux (0,82). Cet indice est de zéro virgule soixante-dix-sept (0,71) dans 'EFTP public contre un virgule soixante-quatre
(1,64) dans 'EFTP privé. EFTP formel sous tutelle du MEP/T comptabilise cinquante-cing mille neuf cent quatre-vingt-dix-
neuf (55 999) éléves dont, quarante-quatre mille quatre cent un (44 401) apprenants dans le public et onze mille cing cent
quatre-vingt-dix-huit (11 598) dans le privé. L’indice de parité (filles/garcons) au MEP/T public est de zéro virgule soixante-cing
(0,65) reflétant ainsi une disparité en faveur des gargons

Il ressort de ce recensement 2017-2018 de 'EFTP que, cinquante-six virgule soixante pour cent (56,60%) des effectifs des
apprenants de 'EFTP formel sont dans le secteur tertiaire contre trente-huit virgule soixante-quinze pour cent (38,75%) pour le
secteur industriel et seulement quatre virgule soixante-cing pour cent (4,65%) pour le secteur agricole ; les filles représentent
soixante-neuf virgule trente-trois pour cent (69,33%) du secteur tertiaire, vingt-huit virgule vingt-deux pour cent (28,22%) du
secteur agricole et douze virgule dix pour cent (12,10%) du secteur industriel de I'EFTP formel.

Le premier cycle de 'EFTP absorbe quarante mille soixante-trois (40 063) éleves dont seize mille neuf cent vingt-six (16 926)
filles et quant au second cycle, il compte vingt-huit mille cent soixante-huit (28 168) éleves dont treize mille neuf cent quarante-
neuf (13 949) filles.

La part de 'EFTP (formel et non-formel) en pourcentage du total des effectifs des cycles de base 2 et moyen et du non-formel
est de trente-deux virgule quatre-vingt-quinze pour cent (32,95%) en 2018 pour une cible de trente-deux virgule soixante-quinze
pour cent (32,75%). La proportion des apprenants de 'EFTP formel par rapport a ceux de I'enseignement secondaire général
en 2017-2018 est de huit virgule zéro huit pour cent (8,08%). Le pourcentage des filles apprenantes dans 'EFTP formel sous
tutelle du MEP/T est de quarante-quatre virgule vingt-six pour cent (44,26%) en 2017-2018 contre quarante-trois pour cent
(43,00%) en 2016-2017, soit un gain de un virgule vingt-six (1,26) point de pourcentage.

Les formateurs et personnel d’encadrement:

S’agissant des enseignants, au total cinq mille deux cent trente-quatre (5234) enseignants ont été recensés en 2017-2018 a
'EFPT formel contre quatre mille six cent sept (4 607) au MEP/T public et privé et trois mille deux cent onze (3 211) au MEP/T
public sous tutelle. Ce nombre non négligeable d’enseignants compte pour son encadrement seulement soixante-douze (72)
conseillers pédagogique et dix-sept (17) inspecteurs pédagogiques soit quarante-cing (45) enseignants pour un (1) conseiller
pédagogique et cent quatre-vingt-neuf (189) enseignants pour un (1) inspecteur pédagogique. L’effectif des formateurs ayant
un diplédme académique est de trois mille cent trente-un (3 131) a 'EFTP dont deux mille sept cent trente-huit (2 738) pour le
MEP/T. Les enseignants disposant d’'un professionnel sont au nombre de deux mille cing cent douze (2 512) dont deux mille
trois cent soixante-treize (2 373) pour le MEP/T.

Les résultats aux examens :

Pour 'année 2017-2018, les taux de réussite aux examens du Certificat d’Aptitude Professionnelle (CAP) et au Brevet d’Etude
Professionnelle (BEP) sous tutelle du MEP/T sont respectivement de quatre-vingt-deux virgule quatre-vingt-dix pour cent
(82,90%) et soixante-huit virgule quatre-vingt-dix pour cent (68,90%) des présents. Les taux d’admission au Baccalauréat
Professionnel et au Baccalauréat du Technicien sont respectivement de cinquante-sept virgule soixante-cing pour cent (57,65%)
et vingt-neuf virgule zéro deux pour cent (29,02 %).
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SIGNES CONVENTIONNELS

- Donnée nulle ou inférieure a la moitié de l'unité
Information non disponible
r Chiffre rectifié par rapport a I'édition précédente

p Chiffre provisoire

CADRE JURIDIQUE ET INSTITUTIONNEL

Les dispositions législatives et reglementaires régissant I'Enseignement et la Formation Techniques et
Professionnels(EFTP) au Niger sont contenues dans la loi N°2015-22 du 23 avril 2015 déterminant les principes
fondamentaux de 'EFTP au Niger et les cinq(5) décrets N°2018-769-770-771-772-773/PRN/MEP/T du 02
novembre 2018 portant modalités d’application de cette loi.

En vertu de la loi N°2004-011 du 30 mars 2004 portant sur 'organisation de 'activité statistique et créant I'Institut
National de la Statistique(INS), modifiée par la loi N°2014-66 du 05 novembre 2014 et, du décret N°2016-
383/PRN/MEP/T du 22 juillet 2016 portant organisation du Ministere des Enseignements Professionnels et
Techniques, la Direction des Statistiques et de I'informatique fait partie du Systéme Statistique National (article 14
de loi et article 15 du décret) et de ce fait, elle est habilitée a produire les données statistiques du sous-secteur de
'EFTP au Niger.

La responsabilité de la Direction des Statistiques et de I'Informatique de collecter, traiter et publier les données
statistiques est clairement définie dans l'arrété N° 0198/MEP/T/SG/DL du 12 octobre 2017 portant organisation
des Services de I'Administration Centrale du Ministére des Enseignements Professionnels et Techniques et fixant
les attributions de leurs Responsables, en son article 55.

En conséquence, la Direction des Statistiques et de I'lnformatique(DSI) demande aux utilisateurs de préciser leur
source, lorsque ses données statistiques sont utilisées.

LISTE DES ANNEXES

Annexe 1 : Situation des indicateurs de 'EFTP en 2017-2018
Annexe 2 : Liste des structures enquétées de 'EFTP formel

Annexe 3: Liste des structures enquétées de 'EFTP non formel
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GLOSSAIRE

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Enseignements techniques et professionnels : enseignements qui impliquent outre une instruction
générale des études a caracteres techniques et I'acquisition des connaissances et compétences pratiques
relatives a I'exercice de certaines professions dans divers secteurs de la vie économique.

Enseighement technique : enseignement qui a pour objet au second cycle du secondaire et au premier
cycle postsecondaire la formation de personnel intermédiaire (techniciens).

Enseignement professionnel : systéeme structuré de formation visant a fournir aux personnes les
connaissances et les compétences nécessaires a I'exercice d’'un métier en vue de leur intégration sur le
marché de travail.

Etablissement de formation : établissement qui donne des programmes de formation technique ou
professionnelle qu’il soit de statut public ou privé.

Régime établissement de formation : établissement qui donne des opportunités d’étude a linternat,
externat ou en régime mixte (combine l'internat et I'externat sur le nombre d’années d’étude)

Compétence : regroupement ou ensemble intégré de connaissances, d’habilités et d’attitudes permettant
de faire, avec succés une action ou un ensemble d’actions telles qu'une tache ou une activité de travail.

Formation professionnelle initiale: formation qui vise l'acquisition de qualifications pratiques et de
connaissances spécifiques nécessaires a I'exercice d’'une activité professionnelle.

Formation professionnelle continue : formation qui vise & assurer le recyclage et le perfectionnement
des travailleurs la mise a jour ou l'acquisition d’'un complément de connaissances ou de capacités
techniques et professionnelles par exemple.

Apprentissage : mode de formation professionnelle ayant pour but I'acquisition d’'une qualification
professionnelle initiale reconnue, permettant I'exercice d’'un métier dans les divers secteurs de I'activité
économique liés a la production de biens et de services.

Formation formelle : apprentissage organisé et volontaire dont les résultats sont sanctionnés par un
dipléme.

Formation non formelle : elle est assurée dans les centres de formation, divers structures occasionnelles
de formation et d’encadrement (sans critere d’age) ; ces formations doivent répondre aux finalités de
I'éducation de base et ne sont pas sanctionné par un dipldmé.

Formation ou apprentissage informel : a lieu de fagon non volontaire ou comme sous-produit d’autres
activités.

Atelier : salle, hangar ou local ou se font les travaux pratiques.
Stage : permet a 'apprenant d’étre en contact direct avec le milieu du travail.

Validation des acquis de I’expérience (VAE) : procédure permettant d’attribuer un dipléme a un certain
nombre de compétences vérifiées pratiguement.

Taux de réussite a un examen final : permet de mesurer la performance du systéme a la sortie du cycle.

Cycle d’enseignement technique et Professionnel : dénomination officielle donnée aux divisions des
programmes d’études. Dans I'enseignement et la formation techniques et professionnels, le premier cycle
concernent les programmes d’études conduisant a I'obtention du Certificat d’Aptitude Professionnelle (CAP)
et le second cycle prépare a I'obtention du Brevet d’Etude Professionnelle (BEP) et/ou au Baccalauréat du
Technicien ou au Baccalauréat Professionnel.

Le secteur primaire comprend I'agriculture, la péche, I'exploitation forestiére et I'exploitation miniére.
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19.

20.

21.

22.

23.
24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

Le secteur secondaire regroupe les activités liées a la transformation des matieres premieres issues du
secteur primaire.

Le secteur tertiaire regroupe toutes les activités économiques qui ne font pas partie des deux autres
secteurs.

Statistique : branche des sciences mathématiques qui traite des données collectées sur un échantillon ou
sur une population entiére. Cette science a pour objet de recueillir, de dénombrer, de traiter, d’organiser,
de présenter, d’analyser, de publier et de diffuser des données se rapportant a divers faits de la vie sociale,
économique et environnementale afin de dégager des conclusions valides pour prendre des décisions
éclairées.

Statistiques : informations quantitatives et/ou qualitatives, agrégées et caractérisant un phénomene
collectif au sein d’'une population considérée ; ce sont toutes informations quantitatives et/ou qualitatives
basées sur une définition précise se référant a un cadre conceptuel ou comptable donné, et élaborées grace
aux outils et méthodes scientifiques pour répondre a des besoins d’analyse pour la prise de décisions.
Collecte des données : les enquétes, études et recensements statistiques.

Unité statistique : unité d’observation de base (notamment une personne physique, un ménage, une
entreprise ou une exploitation agricole, un établissement/centre/ structure éducative ou de formation, etc.),
a laquelle se rapportent les données.

Recensement statistique : opération ou investigation statistique au cours de laquelle des données sont
collectées sur toutes les unités statistiques d’'une population donnée (habitants, entreprises, exploitations,
etc.);

Enquéte statistique : technigque qui consiste a collecter des informations sur une partie des unités
statistiques d’une population donnée, de maniéere a produire des indicateurs statistiques représentatifs a
I'échelle de cette population.

Fichiers administratifs : ensemble des dossiers détenus par une administration ou un organisme public
ou parapublic et contenant des données chiffrées pouvant étre exploitées par I'intermédiaire de méthodes
statistiques a des fins de diffusion sous forme de statistiques.

Production : ensemble des processus mis en ceuvre par les services statistiques (collecte, traitement,
analyse, stockage, diffusion, etc.)

Diffusion : activité par laquelle des statistiques et des analyses statistiques sont rendues accessibles aux
utilisateurs, par tout support autorisé par les textes en vigueur ; elle peut revétir plusieurs formes : papiers,
supports électroniques, sites internet, etc.
Statistiques publiques ou statistiques officielles : données statistiques produites par les services et
organismes relevant du Systeme Statistique National (SSN), habilités a cet effet par un texte Iégislatif ou
réglementaire.
Systéme Statistigue National (SSN): cadre administratif regroupant I'ensemble des producteurs de
statistiques publiques ainsi que les organes de coordination des activités statistiques et les institutions
nationales de formation et de recherche en statistique et démographie

DSI /MEP/T 2017-2018
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PREMIERE PARTIE : DONNEES STATISTIQUES de 2017-2018
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MINISTERE DES ENSEIGNEMENTS PROFESSIONNELS ET TECHNIQUES

1.1. DONNEES STATISTIQUES DE L’EFTP FORMEL

1.1.1 Etablissements/structures de 'EFTP

Tableau n°1: Répartition des établissements formels de 'EFTP par région et statut

REGION PRIVE PUBLIC ENSEMBLE
AGADEZ 7 26 33
DIFFA 2 20 22
DOSSO 5 55 60
MARADI 11 68 79
NIAMEY 47 25 72
TAHOUA 6 51 57
TILLABERI 1 54 55
ZINDER 11 78 89
ENSEMBLE 90 377 467
Source : DSI/MEP/T 2017-2018
Graphigue n°1 : Répartition des établissements formels de 'EFTP par région et statut
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Dans chaque région du pays, les établissements publics représentent au moins soixante-dix-neuf pour cent (79%)
du dispositif de formation formelle, a I'exception toutefois de la région de Niamey ou le privé domine avec soixante-
cing (65%) contre trente-cing pour cent (35%) pour le public. Cette croissance remarquable des établissements
publics est dle a la création d’'un collége d’enseignement technique au niveau de chaque département et d’'un
centre de formation aux métiers dans chaque commune.

Tableau n°2 : Répartition des établissements formels de 'EFTP par région et régime

REGION EXTERNAT INTERNAT MIXTE ENSEMBLE
AGADEZ 32 1 33
DIFFA 21 1 22
DOSSO 60 60
MARADI 78 1 79
NIAMEY 69 1 2 72
TAHOUA 56 1 57
TILLABERI 55 55
ZINDER 88 1 89
ENSEMBLE 459 4 4 467

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
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Graphigue n°2: Répartition des établissements de 'EFTP formel par régime
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Quatre-vingt-dix-huit pour cent (98%) des établissements de 'EFTP sont en régime externat, cette situation est
justifiée par le fait que presque tous les colleges d’enseignement technique, les centres de formation aux métiers
et les privés qui constituent 'essentiel des établissements de 'EFTP, sont en régime externat.

Tableau n°3: Répartition des structures de formation par région et type de structure

REGION CMCAN FAFPA FIP/SIFA FOYER ONG/ASSO SNP ENSEMBLE
AGADEZ 1 1 6 8 16
DIFFA 1 4 24 29
DOSSO 1 13 10 127 151
MARADI 1 10 14 13 38
NIAMEY 1 1 31 43 1 77
TAHOUA 1 1 6 9 17
TILLABERI 1 6 19 26
ZINDER 1 13 19 33
ENSEMBLE 1 8 25 90 262 1 387

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

1.1.2. Eléves/apprenants de 'EFTP

Tableau n°4 : Répartition des éléves de 'EFTP (public et privé) par région et sexe selon l'indice de parité

REGION FILLES GARCONS ENSEMBLE Indice de parité
(FIG)
AGADEZ 1371 1923 3294 0,71
DIFFA 1054 1314 2368 0,80
DOSSO 3619 3932 7551 0,92
MARADI 6568 8343 14911 0,79
NIAMEY 6247 8051 14298 0,78
TAHOUA 3434 4262 7696 0,81
TILLABERI 2759 3188 5947 0,87
ZINDER 5823 6343 12166 0,92
ENSEMBLE 30875 37356 68231 0,83

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
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Graphigue n°3 : Répartition des éleves de I'EFTP (public et privé) par région
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Avec un effectif de quarante un mille trois cent soixante-quinze (41375) apprenants, les régions de Maradi, Niamey
et Zinder représentent environ soixante-un pourcent des apprenants de 'EFTP formel. Cela s’explique par la
concentration des établissements dans ces régions, deux cent quarante (240) sur les quatre cent soixante-sept
(467) que compte le pays.

Tableau n°5 : Répartition des apprenants de 'EFTP par région et milieu de résidence selon le sexe

REGION RURAL URBAIN
FILLES GARCONS TOTAL FILLES GARCONS ENSEMBLE

AGADEZ 209 177 386 1162 1746 2908
DIFFA 258 351 609 796 963 1759
DOSSO 2049 2096 4145 1570 1836 3406
MARADI 2529 3099 5628 4039 5244 9283
NIAMEY 0 0 0 6247 8051 14298
TAHOUA 1193 1547 2740 2241 2715 4956
TILLABERI 1317 1372 2689 1442 1816 3258
ZINDER 1559 1638 3197 4264 4705 8969
ENSEMBLE 9114 10280 19394 21761 27076 48837

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Tableau n°6 : Répartition des éleves de I'EFTP (public) par région et sexe selon 'indice de parité

REGION FILLES GARCONS ENSEMBLE Indice de parité
(FIG)
AGADEZ 872 1701 2573 0,51
DIFFA 879 1205 2084 0,73
DOSSO 3253 3652 6905 0,89
MARADI 5432 7337 12769 0,74
NIAMEY 2502 6039 8541 0,41
TAHOUA 3076 4045 7121 0,76
TILLABERI 2681 3151 5832 0,85
ZINDER 4734 5677 10411 0,83
ENSEMBLE 23429 32807 56236 0,71

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
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Graphigue n°4: Répartition des éléves de 'EFTP formel (public) par région
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Avec un effectif total de cinquante-six mille deux cent trente-six (56236) apprenants en 2018, 'EFTP formel public
a connait une diminution de deux mille six cent soixante-sept (2667) apprenants, comparativement a 2017. Cette

régression est liée a la baisse des effectifs des écoles normales.

Tableau n°7 : Répartition des éleves de 'EFTP (privé) par région et sexe selon I'indice de parité

REGION FILLES GARCONS ENSEMBLE Indice de parité
(FIG)
AGADEZ 499 222 721 2,25
DIFFA 175 109 284 1,61
DOSSO 366 280 646 1,31
MARADI 1136 1006 2142 1,13
NIAMEY 3745 2012 5757 1,86
TAHOUA 358 217 575 1,65
TILLABERI 78 37 115 2,11
ZINDER 1089 666 1755 1,64
ENSEMBLE 7446 4549 11995 1,64

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Graphique n°5 : Répartition des éléves de 'EFTP (privé) par région
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Quarante-huit pour cent (48%) des apprenants de 'EFPT privé sont concentrés a Niamey contre seulement deux
pour cent (2%) a Agadez et un pour cent (1%) a Diffa. Cette situation s’explique par la concentration des
établissements privés a Niamey (environ cinquante-deux pour cent (52%) des établissements privés.
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Tableau n°8 : Répartition des éleves de 'EFTP (public et privé) par région et secteur selon le sexe

PRIMAIRE/AGRICOLE SECONDAIRE/INDUSTRIEL TERTIAIRE/SERVICES
REGION ENSEMBLE
F G T F G T F G T
AGADEZ 6 42 48 168 1522 1690 1197 359 1556 3294
DIFFA 3 17 20 205 938 1143 846 359 1205 2368
DOSSO 76 150 226 640 2729 3369 2903 1053 3956 7551
MARADI 187 619 806 521 5136 5657 5860 2588 8448 14911
NIAMEY 115 237 352 361 3521 3882 5771 4293 10064 14 298
TAHOUA 102 239 341 505 3364 3869 2827 659 3486 7 696
TILLABERI 297 758 1055 239 2045 2284 2223 385 2608 5947
ZINDER 110 217 327 560 3983 4543 5149 2147 7296 12 166
ENSEMBLE 896 2279 3175 3199 23 238 26437 26776 | 11843 | 38619 68 231

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Graphigue n°6 : Répartition des éléves de 'EFTP (public et privé) par secteur
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Comme en 2016-2017, le secteur tertiaire accueille plus d’apprenants de 'EFTP cinquante-six pour cent (56%)
contre trente-neuf pour cent (39%) pour le secondaire et seulement cing pour cent (5%) pour le primaire.
Cependant, le secteur tertiaire a enregistré une régression en 2017-2018 par rapport & 2016-2017 au profit du
secteur industriel qui a gagné cing (5) points de pourcentage.

Tableau n°9 : Répartition des éléves nouveaux entrants de 'EFTP (public et privé) par région et sexe

REGION FILLES GARCONS ENSEMBLE
AGADEZ 820 869 1689
DIFFA 351 733 1084
DOSSO 2260 2366 4626
MARADI 3910 5030 8940
NIAMEY 2784 5253 8037
TAHOUA 1927 2283 4210
TILLABERI 1799 1783 3582
ZINDER 2683 3040 5723
ENSEMBLE 16534 21357 37891

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
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Tableau n°10 : Répartition des nouveaux entrants de 'EFTP (public et privé) par région et cycle selon le sexe

1ER CYCLE 2ND CYCLE

REGION ENSEMBLE
FILLES | GARCONS | TOTAL FILLES | GARCONS | TOTAL

AGADEZ 306 570 876 514 299 813 1689
DIFFA 282 553 835 69 180 249 1084
DOSSO 1736 1913 3649 524 453 977 4626
MARADI 2646 3855 6501 1264 1175 2439 8940
NIAMEY 306 1182 1488 2478 4071 6549 8037
TAHOUA 1535 1936 3471 392 347 739 4210
TILLABERI 1482 1489 2971 317 294 611 3582
ZINDER 1564 2029 3593 1119 1011 2130 5723
ENSEMBLE 9857 13527 23384 6677 7830 14507 37891

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Tableau n°11 : Répartition des nouveaux entrants de 'EFTP (public et privé) par région et secteur selon le sexe

PRIMAIRE SECONDAIRE TERTIAIRE
RECION FILLES | GARCONS | TOTAL | FILLES | GARCONS | TOTAL | FILLES |GARGONS | TOTAL |ENSEMBLE
AGADEZ 4 20 24 72 659 731 744 190 934 1689
DIFFA 3 17 20 124 629 753 224 87 311 1084
DOSSO 49 76 125 425 1630 2055 1786 660 2446 4626
MARADI 125 369 494 370 3175 3545 3415 1486 4901 8940
NIAMEY 52 130 182 183 2014 2197 2549 3109 5658 8037
TAHOUA 75 158 233 214 1750 1964 1638 375 2013 4210
TILLABERI 92 227 319 216 1387 1603 1491 169 1660 3582
ZINDER 85 172 257 365 1967 2332 2233 901 3134 5723
ENSEMBLE | 485 1169 1654 | 1969 13211 15180 14080 6977 21057 37801

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Tableau n°12: Répartition des éléves de 'EFTP (public et privé) par région et cycle selon le sexe

1ER CYCLE(EFTP1) 2ND CYCLE(EFTP2)
REGION ENSEMBLE
FILLES GARCONS TOTAL FILLES GARCONS TOTAL
AGADEZ 638 1275 1913 733 648 1381 3294
DIFFA 745 889 1634 309 425 734 2 368
DOSSO 2823 3177 6000 796 755 1551 7 551
MARADI 4221 5936 10157 2347 2407 4754 14 911
NIAMEY 581 2178 2759 5666 5873 11539 14 298
TAHOUA 2733 3616 6349 701 646 1347 7 696
TILLABERI 2048 2228 4276 711 960 1671 59047
ZINDER 3137 3838 6975 2686 2505 5191 12 166
ENSEMBLE 16 926 23137 40 063 13 949 14 219 28 168 68 231

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
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Graphique n°7: Répartition des éléves de 'EFTP (public et privé) par cycle
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Avec une part de cinquante-neuf pour cent (59%) des éléves, le 1° cycle est se développe mieux que le second
cycle qui n’accueille que quarante-un pour cent (41%) des apprenants.

Tableau n°13 : Répartition des éléves de 'EFTP (public et privé) par région et niveau selon le sexe

REGION 1ERE ANNEE 2EME ANNEE 3EME ANNEE 4EME ANNEE
FILLES | GARCONS | FILLES | GARCONS | FILLES | GARCONS | FILLES | GARCONS | ENSEMBLE

AGADEZ 847 979 360 630 145 231 19 83 3294
DIFFA 379 787 635 463 40 60 0 4 2 368
DOSSO 2260 2366 1163 1151 180 328 16 87 7 551
MARADI 3990 5108 2000 2548 503 599 75 88 14 911
NIAMEY 2828 5288 2083 1742 1301 978 35 43 14 298
TAHOUA 1990 2388 1236 1451 150 241 58 182 7 696
TILLABERI 1799 1783 827 1048 96 250 37 107 5 947
ZINDER 2734 3118 2491 2463 559 709 35 57 12 166
ENSEMBLE | 16 827 21817 10 795 11 496 2974 3 396 275 651 68 231

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Tableau n°14 : Répartition des éléves de I'EFTP (public et privé) par région et filiere du secteur primaire selon le

sexe
FILIERE AGADEZ | DIFFA | DOSSO | MARADI | NIAMEY | TAHOUA | TILLABERI | ZINDER
F| G|FIG|F| G F|I|G|F|G|F |G F G F | G |ENSEMBLE

Agriculture 6 | 42 |3]| 7 |58[104| 46 | 50 | 67 |106| 28 | 65 | 134 | 354 | 52 | 74 1196
Agro-sylvo-pastorale | 0 O |0] 10 (18| 46 |121|370| 34 | 87 | 58 |162| 37 69 3 |27 1042
Eaux et forets 0 0 |0 0 [ 34|13 |42 2 7 37 [ 109 | 4 | 43 291
Elevage 0 0 |0 20 |149] 1 2 8 5 72 | 168 | 51 | 73 549
Environnement 0 0 |0 0 [16]| O 0 6 0 17 58 0 0 97
ENSEMBLE 6 | 42 |3|17 |76]150|187|619]115|237|102|239| 297 | 758 | 110|217 3175

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
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Tableau n°15: Répartition des éleves de I'EFTP (public et privé) par région et filiere du secteur secondaire selon

le sexe
AGADEZ DIFFA DOSSO MARADI NIAMEY TAHOUA | TILLABERI ZINDER
FILIERE ENSEMBLE
F G F G = G F G = G F G F G F G

Batiment 31 ({168 | 3 162 | 13 47 0 99 35 | 172 15 70 19 | 210 1044
Construction- 0 | 187 | 13 | 291|163 | 637 | 28 |1162| 0 | 400 | 27 | 751 | 37 | 411 | 13 | 800 4920
métallique

EF 69 0 62 41 172
Electricité 19 44 14 | 121 1 20 62 12 51 282
Electricité batiment | 28 | 273 | 63 | 115|108 | 454 |134| 769 |140| 818 | 30 | 255 6 127 36 | 345 3701
Electricité 3 | 109 35 | 93 4 | 23| 8|104|20]| 0 399
Industrielle

Electronique 3 |22 25
Equipement et

Ipstallation 2 215 217
Electrique

Forage 1 21 22
Froid-climatisation 0 85 32 | 246 363
Génie civil 1 25 0 40 15 | 123 | 35 85 0 85 409
Génie Electronique 0| 26 | 8 | 55 89
Industries 17 | 61 78
Pétrolieres

Magonnerie 0 | 25 0 29 0 49 103
Mamtenapce ) 2 20 22
électromécanique

Maintenance 3| 19 |42 | 121 14 | 86 285
industrielle

Maintenance

Informatique 11 | 19 0 53 52 | 280 28 | 153 596
Maintenance 0 18 18
mécanique auto

Menuiserie bois 0 72 19 | 70 | 81 | 322 | 21 | 401 0 70 3 569 6 453 13 | 466 2 566
Métreur 10 40 1 14 13 | 148 226
Mines et carriére 0 8 8
MRA 45 | 483 0 |114|106| 802 | 61 | 1869 | 3 658 4 606 36 783 24 | 888 6 482
Pétrochimie 0 4 4
Plomberie 18 74 44 | 45 | 22 71 19 | 155 | 24 | 327 7 33 2 10 106 | 202 1159
Soudure 0 80 7 19 106
Topographie 0 58 58
Travaux Publiques | 2 28 0 1 31
Tronc commun 68 | 204 4 8 34 | 104 {203 | 351 | 46 | 109 | 316 | 655 | 117 | 191 | 256 | 383 3049
TOTAL 168 | 1522 | 205 | 938 | 640 | 2729 | 521 | 5136 | 358 | 3521 | 505 | 3364 | 239 | 2045 | 560 | 3983 26 434

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
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Tableau n°16 : Répartition des éléves de 'EFTP (public et privé) par région et filiere du secteur tertiaire selon le sexe

AGADEZ DIFFA DOSSO MARADI NIAMEY | TAHOUA |TILLABERI| ZINDER
FILIERE F G| F[IG|F TG F G F G F ]G F G F | G | ENSEMBLE
Administration 0 o|lo|o| o | 0|47 | 43 |1290]/ 79| 0 | 0| O 0 0 |o 298
Alphabétisation 0 o|lojlo]| o 0 0 0 |196|116| 0 | 0| O 0 0 | o0 312
Arts 0 o|lojlo]| o 0 8 16 0 0 0 0 0 0 0| o
dramatiques 24
Arts plastiques 0 o|lo|o| o | o] 19 6 0 0 oo o 0 0 |o 25
ASB 221 | 44 | 85 | 39 | 247 | 114 | 205 | 204 |2098| 403 | 295 | 146 | 78 | 37 | 731 |481 5428
ASC 51 19/ ol o] o 0 [ 21| 18 0 0 0 0 0 0 0 | o 109
Banque 0 0 [24]23] 0 0 0 0 36 | 24 | 0 0 0 0 0 | o 107
Coiffure 00 o|lo]|o 0 0 0 5 0 o|lo]| o 0 0| o
professionnelle 5
Commerce 0 ol 0| 0| o |o00| 8 | 133|254 |121| O 0 0 0 | 16 | 22 631
Comptabilite 23 15| 22|18 | 53 | 0 | 110 | 89 | 743 | 543 | 26 |36 | O 0 | 132 | 65 1875
Couture 242 |63 40| 2| 0O 0 |1636| 549 | 176 | 22 | 698 | 128 288 | 133 3977
Documentation 0 0 0 0 0 0 0 63 55 0 0 0 0 0 0 118
Douane et
régies 0 o|lojlo]| o 0 0 0 65 | 74 | © 0 0 0 0 | o 139
Economie
familiale 179 8 |533 (2012152 | 766 | 2382 | 475 | 620 | 7 |1248| 91 |1752| 153 |2401|642| .00
EPS 0 olo|o| o | 0|8 |5 [75]|152]0|0]| o0/ 0| 4 |117 490
EF 0 ool o]4[12] 0 0 20 | 5 | 68 [ 31| 0O 0 177
Employe de 0 o|lo|lo]| o] o] 4 3 |137|8 | 4 | 1] 0| 0] 26 |20
Banque 282
Employé de
commerce 0 olo|o| o 0 0 0 3 0 0 0 0 | 14 |17 34
Esthétique 0 ololof o 0 0 0 7 0 0 0 0 0 | o 7
Finances et 0 o|lo|o] ool o 0 | 2|27z ool o] o|o0o]o
trésor 49
Finance locale 0 o|lo|o]| oo 0 0 12 | 4 oo o 0 0o 16
Fiscalités et
Douane 0 o|lojlo]| o 0 0 0 55 | 48 | 0 0 0 0 0 | o 103
Formation
militaire 0 olo|o]| o 0 0 0 18 |1028| © 0 0 0 0| o 1046
Gardien de 0 olo|lo| o] ol o 0 | 40 |940| 0 | 0| 0 | O | 0 | O
paix 980
Gestes
techniques 0 0 0 0 0 0 44 66 1 4 0 0 0 0 0 0
d'intervention 115
Gestion en
Entreprise 0 o|lo|o| o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 | 8 1
Hétellerie 16 57/ 0[]0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [0 73
Informatique
de gestion 27 5| 0| 0] 15| 0 0 0 |121|154 | © 0 0 0 0 | o 327
Instituteur
adjoint 0 0| 0| 0 |229|101| 499 | 361 | 213 | 11 | 432 | 171 | 300 | 144 | 855 | 454 -,
Instituteur 285 | 42 | 98 | 47 | 150 | 60 | 359 | 166 39 [37 ] 34 | 4 [ 10 |16 1347
Jeunesse et
Action 0 o|lo|o| o 0 0 0 94 | 22 | 0 0 0 0 | 585 | 95
Culturelle 796
Journalisme 0 ololo] o 0 0 0 7 6 0 0 0 0 0 [0 13
Maintenance
informatique 0 olo|o| o 0 0 0 0 | 26| o 1 0 0 7 | 27 61
Marketing 0 ololo] o 0 0 0 5 3 0 0 0 0 0 | 2 10
Montage 0 ololof o 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 |0 2
Musique 0 ololo] o 0 | 23 8 0 0 0 0 0 0 | o 31
Restauration 0 ojlo|o0o| o 0 0 0 0 0 0 0 0 7 8 15
Sciences de
I'Information 0 olo|o| o 0 0 0 24 | 6 0 0 0 0 0 | o
documentaire 30
Secrétariat
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Tableau n°16 : Répartition des éleves de I'EFTP (public et privé) par région et filiere du secteur tertiaire selon le sexe

(suite et fin)

FILIERE AGADEZ | DIFFA DOSSO MARADI NIAMEY TAHOUA | TILLABERI ZINDER
F |G| F]|]G]| F G F G F G F G F G F g | Mok
Secrétariat-
informatique -
compta 94 | 25 | 39 | 16 | 17 0 24 8 264 45 o 0 o 0 45 13 590
Section
judiciaire 0 ololo 0 0 0 0 70 17 0 0 0 0 0 0 87
Section o |ololo]| o 0 43 5 0 0 0 0 0 0 0 0 48
spéciale
Securite 0 o|lo]o 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0 6
publique
Socio o |lolo|o] o 0 10 0 0 0 0 0 | 59 47 0 0 116
economie
Technico- 0 ololo 0 0 0 0 11 8 o 0 o 0 0 0 19
art|st|que
Télé
surveillance 0 olo]o 0 0 0 0 1 3 o 0 o 0 0 0 4
Tourisme 17 | 58| 0| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 75
Transit-infor |1 o 1 5 | 13| o 0 0 0 0 0 o ol o 0 0 0 18
Transit
Douane 31 |19|01] 0 0 0 5 11 68 62 0 0 0 0 22 27 245
ITra.”S.pO” o |lolo]lol| o 0 0 0 55 113 | o 0 0 0 0 0 168
ogistique
Tronc o |olo]o]| o 0 | 239 | 367 | 22 45 6 | 12| o 0 0 0 691
commun
Vendeur en
oharmacie 11 | 4 | o | o0 0 0 11 4 0 o 11 5 o 0 0 0 46
ENSEMBLE | 1197 | 359 | 846 | 359 | 2903 | 1053 | 5860 | 2588 | 5771 | 4293 | 2827 | 659 | 2223 | 385 | 5149 | 2147 | 38619
Source : DSI/MEP/T 2017-2018
Tableau n°17 : Répartition des éléves de 'EFTP (public et privé) par age, région et sexe
Age Sexe | Agadez | Diffa | Dosso | Maradi | Niamey | Tahoua | Tillabéri | Zinder Total
Moins de 15 F 20 57 28 1318 7 1200 128 465 3223
ans G 29 120 79 1789 22 1873 155 589 4656
15 ans F 110 226 441 1298 99 772 386 1071 4403
G 266 326 565 1696 182 983 510 1261 5789
16 ans F 348 170 442 879 330 348 443 1097 4057
G 282 199 537 1031 411 340 418 1157 4375
17 ans F 328 122 1170 469 734 194 398 680 4095
G 416 104 1257 715 785 239 407 744 4667
18 ans F 191 159 942 347 966 101 478 522 3706
G 352 123 716 606 1731 127 474 562 4691
19 ans F 131 81 310 379 1002 246 281 341 2771
G 213 101 284 520 1536 87 309 468 3518
20 ans F 99 42 103 482 911 198 235 503 2573
G 140 58 185 599 987 209 265 457 2900
21 ans F 73 82 71 628 1064 62 177 412 2569
G 96 58 95 454 1006 120 327 333 2489

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
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Tableau n°17 : Répartition des éléves de 'EFTP (public et privé) par age, région et sexe (suite et fin)

Age Sexe | Agadez | Diffa | Dosso | Maradi | Niamey | Tahoua | Tillabéri | Zinder Total
22 ans F 46 40 21 254 524 90 175 245 1395
G 54 53 95 376 663 119 131 294 1785

23 ans F 22 24 27 202 286 95 55 188 899
G 45 64 72 178 484 30 105 197 1175

24 ans F 2 2 61 73 146 8 1 136 429

G 15 15 19 173 163 22 87 140 634

25 ans F 0 45 2 136 51 1 2 93 330

G 8 29 16 87 39 59 0 30 268

26 ans F 0 2 1 45 44 5 0 22 119

G 4 51 11 74 15 5 0 34 194

27 ans F 0 2 0 19 36 0 0 38 95

G 2 8 1 23 13 9 0 62 118

plus de 27 F 1 0 0 39 47 114 0 10 211

ans G 1 5 0 22 14 40 0 15 97
ENSEMBLE 3294 2368 | 7551 14911 14298 7696 5947 12166 68231

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Tableau n°18: Répartition des redoublants, abandons et exclus de 'EFTP par région et sexe

REGION REDOUBLANTS ABANDONS EXCLUS TOTAL
FILLES | GARCONS | TOTAL | FILLES | GARCONS | TOTAL | FILLES | GARCONS | TOTAL
AGADEZ 41 174 215 22 68 90 18 65 83 693
DIFFA 37 86 123 19 46 65 28 124 152 528
DOSSO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MARADI 97 129 226 4 5 9 1 3 4 474
NIAMEY 90 41 131 57 102 159 47 74 121 701
TAHOUA 78 171 249 16 50 66 143 395 538 1168
TILLABERI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ZINDER 120 172 292 113 128 241 11 42 53 1119
TOTAL 463 773 1236 231 399 630 248 703 951 4683

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Tableau n°19 : Répartition des apprenants de I'EFTP (non- formel) par région et sexe

REGION FILLES GARCONS ENSEMBLE
AGADEZ 6359 7747 14 106
DIFFA 5089 1542 6 631
DOSSO 16446 4227 20673
MARADI 51065 11630 62 695
NIAMEY 18564 10564 29128
TAHOUA 22697 3246 25943
TILLABERI 50436 55471 105 907
ZINDER 43924 4003 47 927
ENSEMBLE 214 580 98 430 313 010

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
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Graphigue n°8: Répartition des apprenants de 'EFTP (non- formel) par région
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Avec respectivement trente-quatre pour cent (34%) et vingt pour cent (20%), les régions de Tillabéri et Maradi
accueillent a elles seules, cinquante-quatre pour cent (54%) des apprenants de 'EFTP non formel.

Tableau n°20 : Répartition des apprenants de 'EFTP (non- formel) par région et secteur selon le sexe

R PRIMAIRE/AGRICOLE SECONDAIRE/INDUSTRIEL TERTIAIRE/SERVICES
F G T F G T F G T TOTAL
AGADEZ 524 426 950 6893 210 7103 330 5723 6053 14106
DIFFA 812 516 1328 306 9 315 424 4564 4988 6631
DOSSO 2715 840 3555 802 40 842 710 15566 | 16276 20673
MARADI 1749 2128 3877 4896 | 17406 | 22302 4985 | 31531 | 36516 62695
NIAMEY 4855 6118 10973 3775 | 1859 5634 1939 10582 | 12521 29128
TAHOUA 76 56 132 415 0 415 2755 | 22641 | 25396 25943
TILLABERI 5879 4913 | 10792 1132 551 1683 48460 | 44972 | 93432 105907
ZINDER 3134 5238 8372 452 739 1191 417 37947 | 38364 47927
TOTAL 19744 | 20235 | 39979 | 18671 | 20814 | 39485 | 60020 | 173526 | 233546 | 313010

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Graphigue n°9 : Répartition des apprenants de 'EFTP (non- formel) par secteur
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Soixante-quatorze pour cent (74%) des apprentis du non formel sont dans le secteur tertiaire en 2017-2018 contre
soixante-onze pour cent (71%) en 2016-2017. Néanmoins, le secteur industriel a évolué de 3% en 2017 & 13% en
2017-2018 ; cette évolution du secteur secondaire s’est faite au détriment du secteur primaire qui a connu une
baisse de 13% par rapport & 2016-2017.
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1.1.3. Personnel de 'EFTP

ANNUAIRE STATISTIQUE 2017-2018

MINISTERE DES ENSEIGNEMENTS PROFESSIONNELS ET TECHNIQUES

Tableau n°21 : Répartition du personnel de 'EFTP (public et privé) par région et fonction selon le sexe

Région Administrateur Enseignant Personnel d'appui Total
F M T F M T F M T
Agadez 6 49 55 72 289 361 9 9 398
Diffa 3 32 35 28 140 168 3 3 202
Dosso 19 77 96 134 384 518 2 4 6 595
Maradi 27 151 178 201 784 985 14 52 66 1223
Niamey 135 270 405 353 1151 1504 32 142 174 2026
Tahoua 19 68 87 124 353 477 1 10 11 571
Tillabéri 16 63 79 105 331 436 6 50 56 554
Zinder 31 174 205 159 626 785 20 66 86 1072
Total 256 884 1140 1176 | 4058 5234 75 336 411 6641
Source : DSI/MEP/T 2017-2018
Tableau n°22 : Répartition des enseignants de 'EFTP (public et privé) par région et sexe
REGION FEMININ MASCULIN ENSEMBLE
AGADEZ 72 289 361
DIFFA 28 140 168
DOSSO 134 384 518
MARADI 201 784 985
NIAMEY 353 1151 1504
TAHOUA 124 353 477
TILLABERI 105 331 436
ZINDER 159 626 785
ENSEMBLE 1176 4058 5234
Source : DSI/MEP/T 2017-2018
Tableau n°23: Répartition des enseignants de 'EFTP (public et privé) par région et cycle selon le sexe
R&gion 1° cycle 2" cycle
Filles Gargons Total Filles Gargons Total Ensemble
Agadez 51 144 195 21 145 166 361
Diffa 25 96 121 3 44 47 168
Dosso 120 237 357 14 147 161 518
Maradi 159 418 577 42 366 408 985
Niamey 156 243 399 197 908 1105 1504
Tahoua 114 252 366 10 101 111 477
Tillabéri 101 207 308 4 124 128 436
Zinder 108 320 428 51 306 357 785
Ensemble 834 1917 2751 342 2141 2483 5234

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
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ANNUAIRE STATISTIQUE 2017-2018

Tableau n°24 : Répartition des enseignants de 'EFTP (public et privé) par région et statut selon le sexe

MINISTERE DES ENSEIGNEMENTS PROFESSIONNELS ET TECHNIQUES

RN ASCN CONTRACTUEL | FONCTIONNAIRE | PERMANENT VACATAIRE VOLONTAIRE | ENSEMBLE
F M F M F M F M F M F M
AGADEZ 39 111 5 23 1 3 15 124 3 15 339
DIFFA 1 23 108 2 24 5 164
DOSSO 110 242 15 106 4 16 496
MARADI 145 385 22 179 5 24 202 8 10 981
NIAMEY 7 135 172 125 295 15 81 620 2 1457
TAHOUA 5 114 202 2 59 2 8 84 476
TILLABERI 9 88 236 5 63 1 1 13 420
ZINDER 3 29 123 379 12 120 10 18 72 3 13 782
ENSEMBLE 14 51 777 1835 188 869 2 40 149 1136 14 40 5115

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Tableau n°25 : Répartition des enseignants de 'EFTP (public et privé) par région et dipldome académique selon le sexe

o AUTRE BAC BTS DEUG |DOCTORAT | DUT |INGENIORAT | LICENCE | MAITRISE
Région Ensemble
F M F M F M F M F M F |1 M F M F M F M
Agadez 10 (38| 2 | 13| 5|11 ]| O 2 4 14 1 0 17 5 65 2 32 221
Diffa 1 2 0|9 |05 ]|O0 8 0 0 0|0 0 10 2 23 | 1 6 67
Dosso 46 |94 | 1 |10| 3 |13 |0 3 0 0 0|0 2 11 7 59 | 1 22 272
Maradi 18 |79 | 2 | 9 |3 |27| 1| 8 3 39 |00 2 71 26 |141| 7 | 81 517
Niamey 81 (138 9 | 25 (23|54 | O 1 8 76 2 8 13 145 54 1189 | 39 | 267 1132
Tahoua 15 |54 | 7 |17 |2 |12 | O 3 0 10 1 2 15 9 47 3 39 236
Tillabéri 26 | 18 | 3 | 31 6 |0 | 1 0 4 | 0|2 3 17 6 |47 ] 2 | 34 200
Zinder 27 |124| 2 | 32| 5 |17 | 5 3 2 3 0|0 6 45 26 |129| 5 55 486
Ensemble | 224 | 547 | 26 | 146 |41 |145| 6 | 29 | 17 | 146 | 3 |11 | 28 331 | 135 | 700 | 60 | 536 3131
Source : DSI/MEP/T 2017-2018
Tableau n°26 : Répartition des enseignants de 'EFTP (public et privé) par région et dipldme professionnel selon le sexe
5 <
Sg| % w| £ ol | =
Région 5= @ E O o E 0 o o o m o o
o © ) = < L < < < < < LL o <
< E < < m m O (©) O (©) (®) (©) O [a)
FIM|FIM|F|[M|FIM|F|M|FIM|FIM|F|M|F|M|F|M|F|[M|F|M|F|M| Ensemble
Agadez 1] 4 1|22 | 78 12 | 66 13|52 1 1 1 198
Diffa 2110 |1 13|12 |1|1| 3 | 47 2 1(1]17 1 214 118
Dosso 2|11 61 | 102 31|78 |1 513913 ]|1|3|1 312
Maradi 7 96 | 152 2128 (178|213 111 2]19| 2|10 1126|103 534
Niamey 10( 26 |2| 5| 75| 126 27| 34 |3]| 2 219 |7]16|27|1|4 1 2 369
Tahoua 5 74 | 81 2|14 101 3 2|8 3 9 1 303
Tillabéri 1] 4 3037 (15|14 | 69 5 212]6 1 1|2 180
Zinder 2146 |1| 2|64 |185 34|88 (1|8 8 110(29|(3 |7 |12 1|7 499
Ensemble |18 {113 |4 (8 (435|773 |2 |10 |163|661 |7 |33 30(32|90(14(51|3 (20|46 (13 |16|2 |5 2513

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
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1.1.4. Infrastructures et équipements de 'EFTP

Tableau N°27 : Répartition des infrastructures de 'EFTP par type et région

TYPE AGADEZ | DIFFA | DOSSO | MARADI | NIAMEY | TAHOUA | TILLABERI | ZINDER | ENSEMBLE
AMPHITHEATRE 6 1 7
ATELIER 57 23 73 82 93 51 73 84 536
AUTRES 9 10 25 58 23 13 13 151
BIBLIOTHEQUE 7 1 13 6 38 2 2 9 78
BUREAU 38 17 61 75 236 39 46 17 529
CENTRE DE DOC 1 1
CLOTURE 12 5 8 19 48 8 4 13 117
DORTOIR 29 2 47 27 2 49 56 212
HANGARS 4 4
LABORATOIRE 9 5 20 1 6 3 44
LOCAUX REHABILITES 1 4 14 2 2 23
MAGASIN 1 1 2 2 1 7
REFECTOIRE 1 2 9 5 17
SALLE DE CLASSE 129 80 180 340 566 207 100 294 1896
SALLE DE REUNION 6 2 10 13 38 4 7 14 94
SALLE INFORMATIQUE 1 1 8 3 2 15
SALLE SPECIALISEE 22 2 24
ENSEMBLE 300 145 376 662 1139 330 287 516 3755
Source : DSI/MEP/T 2017-2018
Tableau 28 : Répartition des équipements de 'EFTP par type et région
TYPE AGADEZ | DIFFA | DOSSO | MARADI | NIAMEY | TAHOUA | TILLABERI | ZINDER | ENSEMBLE
ARMOIRES 49 17 30 139 224 33 16 85 593
AUTRES 44 0 125 1110 265 128 138 65 1875
BANC 46 174 98 175 33 29 52 607
BUREAUX 72 46 91 190 630 148 32 163 1372
CAMERA 14 61 1 76
CANAPE 2 1 1 4
CHAISES 446 129 814 1779 6036 1381 156 1133 11874
CHAISES METALIQUE 6 10 16
CHAISES ROULANTE 7 3 10
CHAISES VISITEUR 11 11
DIVAN 1 1
ETAGERE 3 5 7 15
FAUTEUIL 19 8 31 45 172 33 6 100 414
IMPRIMANTE 25 4 18 35 119 16 21 81 319
LITS 507 507
LITS DE SOIN 1 101 2 104
MACHINE A ECRIRE 5 45 50
MACHINE RENEO 4 1 6 11
MAGNETOSCOPE 2 2 2 6
MATELAS 1 650 2 2 655
MICRO-ORDINATEUR 9 9
ONDULEUR 5 24 31 82 9 23 174
ORDINATEUR 54 29 48 186 781 90 22 283 1493
PHOTOCOPIEUR 8 10 19 32 12 3 36 124
PROJECTEUR 2 1 1 1 2 5 12
REFRIGERATEUR 2 9 11 1 3 28
RETROPROJECTEUR 8 4 7 30 4 1 19 73
ROUTEUR 12 1 13

30



ANNUAIRE STATISTIQUE 2017-2018 MINISTERE DES ENSEIGNEMENTS PROFESSIONNELS ET TECHNIQUES

Tableau 28 : Répartition des équipements de 'EFTP par type et région (suite et fin)

TYPE AGADEZ DIFFA | DOSSO | MARADI | NIAMEY | TAHOUA | TILLABERI | ZINDER | ENSEMBLE
SALON 5 6 4 15
SCANNER 1 2 3 10 5 21
SPLIT 25 31 24 80
SWITCH 1 1 2
TABLE 39 11 1001 19 655 1725
TABLE APPRENANT 3 3
TABLE DE REUNION 2 3 11 2 18
TABLE INDIVIDUELLE 230 160 390
TABLEAU BLANC 15 15
TABLEAU NOIR 19 11 94 122 10 10 62 328
TABLEAUX A 1

CHEVALET 11 12
TABLES 2 23 314 1535 52 110 2036
TABLES BANC 279 272 2310 2693 7606 2065 1102 3798 20125
TABLES DE BUREAU 1 4 5
TABLES DE DESSIN 5 1 6
TABOURET 35 137 394 64 2 305 937
TELEPHONE 2 4 6
TELEVISEUR 2 13 6 3 2 26
VENTILATEUR 8 1 75 84
ENSEMBLE 1181 835 4139 9166 18117 4268 1648 6926 46280

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Tableau n°29: Répartition des équipements spécifiques de 'EFTP par type et région

TYPE Agadez | Diffa | Dosso | Maradi | Niamey | Tahoua | Tillabéri | Zinder Total
APPAREILS DE 5 5
TRAITEMENT

AUTRES 1253 798 1070 1117 81 414 1635 6368
CAISSE A OUTILS 18 1 26 2 25 72
CAMERA 2 2 2 6
CHARRIOT 2 2
CINTREUSE ARBALEITE 3 3
CISAILLE A LEVIER 8 8
CISSEAU A BOIS 10 10 2 22
COMPRESSEUR 1 1 1 3
ECHELLE 1 1
EQUIPEMENTS 1 1
PHOTOVOLTAIQUES

ETABLI 6 23 29
ETAUX 12 4 3 3 1 4 27
FRAISEUSE 4 1 5
GROUPE ELECTROGENE 1 2 1 4
HARICOT 20 1 2 6 29
LAME DE RECHANGE 2 2
LIT 3 2 2 9 16
LIT D'HOPITAL 2 2
MACHINE A COUDRE 25 25
MACHINES 83 19 44 82 135 25 93 481
MANEQUIN 118 1 2 1 73 1 13 209
MARTEAUX 11 1 8 2 22

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
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Tableau n°29: Répartition des équipements spécifiques de 'EFTP par type et région (suite et fin)

TYPE Agadez | Diffa | Dosso | Maradi | Niamey | Tahoua | Tillabéri | Zinder Total
MATELAS 105 2 2 5 114
MATERIELS DIDACTIQUES 2 2 4
MEULE 5 7 3 1 1 11 28
MICROSCOPE 4 25 1 6 36
MOTEURS ELECTRIQUES 9 1 14 26 5 5 60
MOTEURS MECANIQUE 3 3
MOULIN 3 2 5
MULTIMETRE NUMERIQUE 21 19 3 1 44
OSCILLOSCOPE 18 7 25
PANNEAU SOLAIRE 1 1 2
PERCEUSE 9 2 2 5 11 1 1 6 37
PINCES 38 20 8 66
POMPE 1 1
POSTE DE SOUDURE 9 4 3 18 9 3 1 22 69
PRISE RESEAUX 0 25 25
PROJECTEUR 12 12
RABOTS 18 18
REFRIGERATEUR 1 1
RETROPROJECTEUR 1 1
SCEAU EN PLASTIQUE 11 11
SCIE COMPACTE 40 20 2 1 2 65
SCIES 1 2 3
SQUELETTE 8 1 2 9 2 25 47
TELEVISEUR 2 2
TENAILLE 2 1 38 1 42
TENSIOMETRE 10 10
THEODOLITE 3 3
THERMOMETRES 43 43
TOURNE-VIS 21 21
TOURS 8 1 9
TROUSSE A OUTILS 3 3
VOLT-METRE 25 25
TOTAL 1790 111 920 1273 1652 115 449 1864 8174

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

1.1.5 Ratios EFTP

Tableau n°30 : Ratio EFTP éléves par atelier

REGION ELEVES ATELIERS RATIO
AGADEZ 3294 57 58
DIFFA 2368 23 103
DOSSO 7551 73 103
MARADI 14911 82 182
NIAMEY 14298 93 154
TAHOUA 7696 51 151
TILLABERI 5947 73 81
ZINDER 12166 84 145
ENSEMBLE 68231 536 127

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
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Tableau n°31 : Ratio EFTP éléves par classe

MINISTERE DES ENSEIGNEMENTS PROFESSIONNELS ET TECHNIQUES

REGION ELEVES CLASSES RATIO
AGADEZ 3294 129 26
DIFFA 2368 80 30
DOSSO 7551 180 42
MARADI 14911 340 44
NIAMEY 14298 566 25
TAHOUA 7696 207 37
TILLABERI 5947 100 59
ZINDER 12166 294 41
ENSEMBLE 68231 1896 36

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Tableau n°32 : Ratio EFTP éléves par enseignant
REGION ELEVES ENSEIGNANT RATIO
AGADEZ 3294 361 9
DIFFA 2368 168 14
DOSSO 7551 518 15
MARADI 14911 985 15
NIAMEY 14298 1504 10
TAHOUA 7696 477 16
TILLABERI 5947 436 14
ZINDER 12166 785 15
ENSEMBLE 68231 5234 13

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

1.2 DONNEES STATISTIQUES DE L’EFTP SOUS TUTELLE DU MEP/T

1.2.1 Etablissements/Structures de formation du MEP/T

Tableau n°33 : Répartition des établissements formels du MEP/T par région et statut
REGION PRIVE PUBLIC ENSEMBLE
AGADEZ 7 24 31
DIFFA 2 19 21
DOSSO 5 53 58
MARADI 10 65 75
NIAMEY 47 15 62
TAHOUA 6 50 56
TILLABERI 1 52 53
ZINDER 11 75 86
ENSEMBLE 89 353 442

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
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Graphique n°10 : Répartition des établissements du MEP/T par région et statut
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Avec la formalisation des Centres de Formation aux Métiers, les établissements du MEP/T public représentent
plus de soixante-dix-sept pour cent (77%) de 'ensemble du dispositif de formation dans sept(7) régions du pays a
I'exception toutefois de Niamey ou le privé domine avec plus de soixante-quinze pour cent (75%).

Tableau n°34 : Répartition des établissements formels du MEP/T (public et privé) par région et régime

REGION EXTERNAT INTERNAT MIXTE ENSEMBLE
AGADEZ 31 31
DIFFA 20 1 21
DOSSO 58 58
MARADI 74 1 75
NIAMEY 59 1 2 62
TAHOUA 56 56
TILLABERI 53 53
ZINDER 85 1 86
ENSEMBLE 436 4 2 442

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Graphiguen©®11 : Répartition des établissements formels du MEP/T (public et privé) par régime
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= Externat = Internat = Mixte

Plus de quatre-vingt-dix-huit pour cent (98%) des établissements du MEP/T sont en régime externat contre moins
de deux pour cent (2%) pour les régimes internat et mixte cumulés.
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Tableau n°35: Répartition des établissements formels publics du MEP/T par région et type

REGION CFPT CET CFM LYCEE ENSEMBLE
(recensés) (recensés)

AGADEZ 1 7 15 1 24
DIFFA 1 6 11 1 19
DOSSO 1 8 43 1 53
MARADI 1 11 52 1 65
NIAMEY 3 5 5 2 15
TAHOUA 2 11 36 1 50
TILLABERI 2 13 36 1 52
ZINDER 2 15 56 2 75
ENSEMBLE 13 76 254 10 353

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

1.2.2 Effectifs des éléves du MEP/T

Tableau n°36 : Répartition des éléves du MEP/T (public et privé) par région et sexe selon I'indice de parité

REGION FILLES GARCONS ENSEMBLE Indice de parité
(FIG)
AGADEZ 1074 1713 2787 0,63
DIFFA 956 1267 2223 0,75
DOSSO 3240 3771 7011 0,86
MARADI 5484 7539 13023 0,73
NIAMEY 4559 4925 9484 0,93
TAHOUA 2915 3967 6882 0,73
TILLABERI 2218 2554 4772 0,87
ZINDER 4344 5473 9817 0,79
ENSEMBLE 24790 31209 55999 0,79

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Graphiguel?2 : Répartition des éléves du MEP/T (public et privé) par région
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Le MEP/T public avec un effectif de 55999 apprenants représente quatre-vingt-deux pour cent (82%) de I'effectif
de 'EFTP formel. Les régions de Maradi, Zinder et Niamey avec respectivement vingt-trois virgule vingt-six pour
cent (23,26%), dix-sept virgule cinquante-trois pour cent (17,53%) et seize virgule quatre-vingt-quatorze pour cent
(16,94%), a elles seules accueillent prés de 58% des apprenants du MEP/T. Diffa avec environ quatre pour cent
(4%) des éleves enregistre le plus faible taux du pays.
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Tableau 37 : Répartition des éléves du MEP/T (public et privé) par région et milieu de résidence selon le sexe

ANNUAIRE STATISTIQUE 2017-2018

MINISTERE DES ENSEIGNEMENTS PROFESSIONNELS ET TECHNIQUES

RURAL URBAIN
REGION FILLES | GARCONS TOTAL FILLES GARCONS ENSEMBLE
AGADEZ 209 177 386 865 1536 2401
DIFFA 258 351 609 698 916 1614
DOSSO 2049 2096 4145 1191 1675 2866
MARADI 2529 3099 5628 2955 4440 7395
NIAMEY 0 0 0 4559 4925 9484
TAHOUA 1193 1547 2740 1722 2420 4142
TILLABERI 1317 1372 2689 901 1182 2083
ZINDER 1559 1638 3197 2785 3835 6620
ENSEMBLE 9114 10280 19394 15676 20929 36605

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Tableau n°38 : Répartition des éléeves du MEP/T (public) par région et sexe selon I'indice de parité

REGION FILLES GARCONS ENSEMBLE Indice de parité
(FIG)
AGADEZ 575 1491 2066 0,39
DIFFA 781 1158 1939 0,67
DOSSO 2874 3491 6365 0,82
MARADI 4519 6759 11278 0,67
NIAMEY 814 2913 3727 0,28
TAHOUA 2557 3750 6307 0,68
TILLABERI 2140 2517 4657 0,85
ZINDER 3255 4807 8062 0,68
ENSEMBLE 17515 26886 44401 0,65

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Graphigue n°13: Répartition des éléves du MEP/T(Public) par région
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Les apprenants du MEP/T sont essentiellement concentrés les régions a densité démographique a savoir : Maradi
et Zinder qui totalisent a elles seules un taux de quarante-trois pour cent (43%). Les régions d’Agadez et Diffa
avec quatre pour cent (4%) chacune, accueillent moins d’éléves du MEP/T public.
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Tableau n°39: Répartition des éléves du MEP/T (privé) par région et sexe selon l'indice de parité

REGION FILLES GARCONS ENSEMBLE '”d'c‘z,gg)pa”te
AGADEZ 499 222 721 2,25
DIFFA 175 109 284 1,61
DOSSO 366 280 646 1,31
MARADI 965 780 1745 1,24
NIAMEY 3745 2012 5757 1,86
TAHOUA 358 217 575 1,65
TILLABERI 78 37 115 2,11
ZINDER 1089 666 1755 1,64
ENSEMBLE 7275 4323 11598 1,68

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Graphigue n°14 : Répartition des éléves du MEP/T (privé) par région
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L’EFTP privé est trés peu développé dans presque toutes les régions du pays sauf la région de Niamey qui a elle
seule accueille prés de cinquante pour cent (50%). La région de Tillabéri accueille moins de un pour cent (1%)
d’apprenants du privé du MEP/T.

Tableau n°40 : Répartition des éléves du MEP/T (public et privé) par région et secteur selon le sexe

PRIMAIRE/AGRICOLE SECONDAIRE/INDUSTRIEL TERTIAIRE/SERVICES
REGION FILLES | GARCONS | TOTAL FILLES | GARCONS | TOTAL | FILLES | GARCONS | TOTAL
AGADEZ 6 42 48 156 1354 1510 912 317 1229
DIFFA 3 17 20 205 938 1143 748 312 1060
DOSSO 76 150 226 640 2729 3369 2524 892 3416
MARADI 175 573 748 521 5136 5657 4788 1830 6618
NIAMEY 115 237 352 340 3090 3430 4104 1598 5702
TAHOUA 102 239 341 457 3277 3734 2356 451 2807
TILLABERI 158 344 502 239 2045 2284 1821 165 1986
ZINDER 110 217 327 560 3983 4543 3674 1273 4947
ENSEMBLE 745 1819 2564 3118 22552 25670 20927 6838 27765

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
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Graphiqguen®15 : Répartition des éléves du MEP/T (public et privé) par secteur

PRIMAIRE
4% .
TERTI:)‘\IRE SECONDAIRE
50% 46%

Au MEP/T, le secteur secondaire a progressé de trente-quatre pour cent (34%) en 2016-2017 a quarante-six pour
cent (46%) en 2017-2018. Le secteur tertiaire a enregistré une diminution de ses effectifs, passant de soixante-
deux pour cent (62%) en 2016-2017 a cinquante pour cent (50%) en 2017-2018. Le secteur primaire est resté
constant avec quatre pour cent (4%).

Tableau n°41 : Répartition des éléves du MEP/T (public) par région et filiere du secteur agricole selon le sexe

AGADEZ | DIFFA | DOSSO | MARADI | NIAMEY | TAHOUA | TILLABERI | ZINDER

FILIERE
F G |FIG|F| G FI1G|F]|] G F G F G F| G ENSEMBLE

AGRICULTURE 6| 42 (3| 7 |50 73| 4 | 22|41 61 |28 65 | 98 | 205 |39 60 804
AGRO SYLVO -
PASTORALISME 01018 46 |121|370|34| 87 | 58 | 162 | 37 60 | 3| 27 1033
ELEVAGE 23 79 | 6] 14 122
ENSEMBLE 6 | 42 [3(17]168[119|125]|392|75|148 |86 | 227 | 158 | 344 | 48| 101 1959

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Tableau n°42 : Répartition des éléves du MEP/T (privé) par région et filiere du secteur agricole selon le sexe

AGADEZ | DIFFA | DOSSO | MARADI | NIAMEY | TAHOUA | TILLABERI | ZINDER ENSEMBLE

FILIERE FIG|IF|G|F|G|F|G|F|G F G F G F| G

AGRICULTURE 0 0 0| O 8 | 31|42 |28 |26 |45| O 0 0 0 |13] 14 207
EAUXETFORETS | O 0 0] O 0 0 0 0 |13 |42 | O 0 0 0 4 | 43 102
ELEVAGE 0 0 01| O 0 0 103 0 0 0 0 (45| 59 218
ENVIRONNEMENT | 0O 0 0| O 0 0 0 | 16 0 0 0 0 0 16
GENIE RURAL 0 0 0] O 0 0 0 [34| 0 0 | 16 | 12 0 0 0 62
ENSEMBLE 0 0 0| O 8 | 31|50 |181| 40 | 89 | 16 | 12 0 0 |62]|116 605

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
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Tableau n°43 : Répartition des éléves du MEP/T (public) par région et filiere du secteur tertiaire selon le sexe

AGADEZ | DIFFA DOSSO MARADI NIAMEY | TAHOUA | TILLABERI | ZINDER

FILIERE

ENSEMBLE
ADMINISTRATION| 0 | 0 |0 | 0| o | 0|3 |3 | o] o|lo o] o o] ofo 66
COMMERCE o] o |o|lse |8 |00 o 0o | o 156
COMPTABILTE | 0 | 0 |0 | 0| 0 | 0| o | o |165|188 o o] oo 353
COUTURE 242/ 63 40| 2 | 0 | o |1636] 549 [168] 0 | 698 [128] 0 | 0 | 249 [130| 3905
EF 144| 8 |533|201 21647781975 442 | 53 | 12 [ 1316|122 1743 | 128 | 2401 | 642| 12662
?EESJEIQUE o|o|lo|lo|o |o|4|e| 0|00 | 0| o] o] o]o 110
HOTELLERIE 6|57 0lo| o|o]o o |olo|o ol of|of]o o 73
INFORMATIQUE | 0 |0 |0 | 0| 0 | O go|ss8| ol o] o o] oo 138
SECRETARIAT |0 | 0| 0| 0] 0o 324 o o] o [o]o |o 59
TOURISME 17/58]0o oo oo o lolo[o oo |o]o]o 75
TRONCCOMMUN | 0 | 0 |0 | 0| 2 | o |118|171| 15|41 o | o] o | o] o [o 347
ENSEMBLE 419 | 186 | 573|203 | 2166 | 778 | 3878 | 1345 | 516 | 323 | 2014 | 250 | 1743 | 128 | 2650 | 772| 17944

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Tableau n°44 : Répartition des éleves du MEP/T (privé) par région et filiére du secteur tertiaire selon le sexe

SR AGADEZ DIFFA DOSSO MARADI NIAMEY TAHOUA | TILLABERI ZINDER S SR
F G F G F G F G F G F G F G F G

Administration 0 0 0 0 0 0 11 | 13 49 41 0 0 0 0 0 0 114
Agent de santé 0 0 0 0 0 0 0 951 | 112 95 32 0 0 0 0 1190
ASB 221 | 44 | 85 | 39 | 245 | 114 | 205 | 204 | 898 | 207 200 |114| 78 37 121 77 2889
ASC 51 19 0 0 0 0 21 | 18 0 0 0 0 0 0 0 109
Banque 0 0 24 23 0 0 4 3 173 111 0 0 26 20 389
Coiffure 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0 0 0 0 0 0 12
Commerce 0 0 0 0 0 0 16 | 46 | 257 | 121 0 0 0 0 30 39 509
Comptabilité 23 15 | 22 | 18 | 53 0 |110| 89 | 547 | 330 26 36 0 0 132 65 1466
EF 35 0 0 0 28 0 |407 | 33 | 274 0 0 0 0 0 39 3 819
EPS 0 0 0 0 0 0 86 | 56 0 0 0 0 0 0 4 117 263
gﬁtsrggﬂsee” olo|lo|o|o|o]o]|o]| 1 4 0 olol] o 6 8 19
Informatique de 27 5 0 0 15 0 0 0 41 96 0 0 0 0 0 0 184
Instituteur adjoint 0 0 0 0 0 0 0 0 17 0 0 0 0 0 0 0 17
Jeunesse et A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 585 95 680
Maintenance infor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 26 0 1 0 0 7 27 61
Marketing 0 0 0 0 0 0 0 0 5 3 0 0 0 0 0 2 10
Montage 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
Restauration 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 8 15
Secrétariat-in 94 | 25 | 39 | 16 17 0 24 | 8 232 34 0 0 0 0 45 13 547
Sécurité publique 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0 6
Socio économie 0 0 0 0 0 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10
Télé surveillance 0 0 0 0 0 0 0 0 1 3 0 0 0 0 0 0 4
Transit Douane 31 19 5 13 0 0 5 11 68 62 0 0 0 0 22 27 263
Transport logistique 0 0 0 0 0 0 0 0 55 113 0 0 0 0 0 0 168
Tronc commun 0 0 0 0 0 0 0 0 7 4 6 12 0 0 0 0 29
:)’ﬁ;‘rdnfgéi‘;” 11|40 ofo|o|1a|4] o] o 12 |5]0] o0l oo 46
ENSEMBLE 493 [ 131 | 175 | 109 | 358 | 114 | 910 | 485 | 3588 | 1275 | 342 |[201| 78 | 37 | 1024 | 501 9821

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
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Tableau n°45 : Répartition des éléves du MEP/T (public) par région et filiere du secteur industriel selon le sexe

AGADEZ DIFFA DOSSO MARADI NIAMEY TAHOUA | TILLABERI ZINDER

FILIERE ENSEMBLE
F G F G F G F G F G F G F G F G

Batiment 0 0 31 1168 | 3 162 13 47 0 99 35 | 172 15 70 19 | 210 1044
CM 0 187 13 | 291 | 163 | 623 28 | 1162 0 397 27 751 37 411 13 788 4891
Electricité 31 | 308 | 63 | 115|162 | 544 | 148 | 843 | 106 | 655 | 38 | 356 26 127 48 | 396 3966
EIE 0 0 3 22 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25
Equipement -
Installations 0 0 0 0 0 0 0 0 0 91 0 0 0 0 0 0 91
électriques
Froid-

. L 0 0 0 0 0 0 0 0 0 80 0 0 0 0 32 246 358
Climatisation
Génie civil 1 25 0 0 0 40 13 | 111 0 0 0 0 0 0 0 85 275
Industries o| o |17]|e61| 0| o |o| o ]|o]| o|o| o]o 0 ol o 78
pétrolieres
Informatique 0 0 11 | 19 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30
Magonnerie 0 0 0 25 0 0 0 0 0 0 0 29 0 0 0 49 103
Maintenance 0 0 0 0 0 0 0 43 49 | 244 0 0 0 0 42 | 224 602
'l\)"oeigu'se”e 0| 72 |19 | 70|81 (322 |21 |401| 0| 32| 3 |569| 6 | 453 | 13 | 455 2517
Métreur 0 0 0 0 0 0 10 40 0 0 13 61 0 0 0 0 124
MRA 31 | 467 0 | 114|106 | 737 | 61 | 1869 | 3 455 4 606 36 783 24 | 799 6095
Plomberie 18 74 44 | 45 22 62 19 155 19 222 7 33 2 10 106 | 202 1040
Soudure 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 19 26
Topographie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 58 0 0 0 0 0 0 58
TC 69 130 4 8 | 103 | 104 | 203 | 351 | 46 109 | 330 | 696 | 117 191 | 253 | 461 3175

ENSEMBLE 150 | 1263 | 205 | 938 | 640 | 2594 | 516 | 5022 | 223 | 2442 | 457 | 3273 | 239 | 2045 | 557 | 3934 24498

Source : DSI/MEP/T2017-2018

Tableau n°46 : Répartition des éleves du MEP/T (privé) par région et filiere du secteur industriel selon le sexe

FILIERE AGADEZ | DIFFA DOSSO | MARADI | NIAMEY | TAHOUA | TILLABERI | ZINDER | ENSEMBLE
F G F G F G F G F G F G F G F| G

CM 0 0 0 14 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 17
Electricité 0|74 0| 0| 0|47 | 0|47 |22|123| 0 | 3 0 0 |0 O 316
EIE 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1124 O 0 0 0 0|0 126
Froid-climatisation 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 5
Génie civil 0 0 0 0 0 0 2 12 | 35 | 85 0 0 0 0 0 0 134
Génie Electronique | 0 0 0 0 0 0 0| 26| 8 55| 0 0 0 0 00 89
Informatique 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 00 3
Maintenance In 0 0 0 0 0 0 3 | 29|45 |157| O 0 0 0 3|15 252
Menuiserie Bois o|lo|o|jo|]O0O|O]|]O|O 0| o0 0 0 |o |11 11
Métreur 0 0 0 0 0 0 0 0 1 14 | O 0 0 0 00 15
MRA 6 17 0 0 0 65 0 0 0 71 0 0 0 0 0|23 182
Pétrochimie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 4
Plomberie 0 0 0 0 0 9 0 0 1 7 0 0 0 0 0|0 17
Travaux Publics ojo|o|oOo|O0O|O]O]|O o1 o o (0|0 1
ENSEMBLE 6 |91 0 0 O (135 5 114|117 |648| 0 | 4 0 0 3149 1172

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
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Tableau n°47 : Répartition des effectifs globaux des éléves du MEP/T (public) par secteur

SECTEUR TOTAL POURCENTAGE(%)
Primaire 1959 4,41
Secondaire 24498 55,17
Tertiaire 17944 40,42
ENSEMBLE 44 401 100,00

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Graphigue n°16 : Répartition des effectifs globaux des éleves du MEP/T (public) par secteur

Au MEP/T public, le secteur industriel domine avec plus de cinquante-cing pour cent (55%) d’apprenants contre

TERTIAIRE
40,42%

PRIMAIRE
4,41%

SECONDAIRE
55,17%

quarante pour cent (40%) pour le tertiaire et seulement quatre pour cent (4%) au primaire.

Tableau n°48 : Répartition des éléves du MEP/T (privé) par région et secteur selon le sexe

PRIMAIRE/AGRICOLE SECONDAIRE/INDUSTRIEL TERTIAIRE/SERVICES
REGION
Filles Garcons Total Filles Garcons Total Filles Garcons Total
AGADEZ 0 0 0 6 91 97 493 131 624
DIFFA 0 0 0 0 0 0 175 109 284
DOSSO 8 31 39 0 135 135 358 114 472
MARADI 50 181 231 5 114 119 910 485 1395
NIAMEY 40 89 129 117 648 765 3588 1275 4863
TAHOUA 16 12 28 0 4 4 342 201 543
TILLABERI 0 0 0 0 0 0 78 37 115
ZINDER 62 116 178 3 49 52 1024 501 1525
ENSEMBLE| 176 429 605 131 1041 1172 6968 2853 9821

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
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Graphigue n°17: Répartition des éléves du MEP/T (privé) par secteur

PRIMAIRE; 5,22%; 5%
SECONDAIRE;

10,11%; 10%

TERTIAIRE; 84,68%;
85%

Au MEP/T privé, le secteur tertiaire composé est constitué essentiellement de filles, accueille prés de quatre-vingt-
cing pour cent (85%) des éleves dont soixante-onze pour cent (71%) sont des filles.

Tableau n°49: Répartition des effectifs du MEP/T (public et privé) par région et cycle selon le sexe

REGION 1ER CYCLE 2ND CYCLE
FILLES GARCONS TOTAL FILLES GARCONS ENSEMBLE

AGADEZ 638 1275 1913 436 438 874
DIFFA 745 889 1634 211 378 589
DOSSO 2823 3177 6000 417 594 1011
MARADI 4221 5936 10157 1263 1603 2866
NIAMEY 552 1725 2277 4007 3200 7207
TAHOUA 2685 3529 6214 230 438 668
TILLABERI 2048 2228 4276 170 326 496
ZINDER 3137 3838 6975 1207 1635 2842
ENSEMBLE 16849 22597 39446 7941 8612 16553

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Graphigue n°18 : Répartition des éléves du MEP/T (Public et Privé) par cycle

H1ER CYCLE & 2ND CYCLE

Avec la prise en compte des Centres de Formation aux Métiers dans 'EFTP formel en 2016-2017, le 1° cycle
accueille plus de soixante-dix pour cent (70%) d’apprenants du MEP/T contre seulement plus de vingt-neuf pour
cent (29%) au 2" cycle.
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Tableau n°50: Répartition des éléves du MEP/T (public) par région et cycle selon le sexe

MINISTERE DES ENSEIGNEMENTS PROFESSIONNELS ET TECHNIQUES

REGION 1ER CYCLE 2ND CYCLE ENSEMBLE
FILLES GARCONS TOTAL FILLES GARCONS TOTAL
AGADEZ 531 1220 1751 44 271 315 2066
DIFFA 745 889 1634 36 269 305 1939
DOSSO 2823 3177 6000 51 314 365 6365
MARADI 4201 5813 10014 318 946 1264 11278
NIAMEY 470 1633 2103 344 1280 1624 3727
TAHOUA 2464 3435 5899 93 315 408 6307
TILLABERI 2048 2228 4276 92 289 381 4657
ZINDER 3008 3803 6811 247 1004 1251 8062
ENSEMBLE 16290 22198 38488 1225 4688 5913 44401
Source : DSI/MEP/T 2017-2018
Graphigue n°19 : Répartition des éléves du MEP/T (public) par cycle
2ND CYCLE
13%
W 1ER CYCLE
B 2ND CYCLE

1ER CYCLE
87%

Les apprenants du MEP/T public sont a quatre-vingt-sept pour cent (87%) dans le premier cycle contre treize pour

cent (13%) dans le second.

Tableau n°51 : Répartition des nouveaux entrants du MEP/T (public et privé) par région et sexe

REGION FILLES GARCONS ENSEMBLE
AGADEZ 555 832 1387
DIFFA 360 777 1137
DOSSO 1948 2233 4181
MARADI 3154 4581 7735
NIAMEY 2041 2842 4883
TAHOUA 1713 2232 3945
TILLABERI 1560 1617 3177
ZINDER 2133 2785 4918
ENSEMBLE 13464 17899 31363

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
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Tableau n°52 : Répartition des nouveaux entrants du MEP/T (public) par région et sexe

REGION FILLES GARCONS TOTAL
AGADEZ 264 640 904
DIFFA 296 700 996
DOSSO 1767 2079 3846
MARADI 2735 4133 6868
NIAMEY 442 1808 2250
TAHOUA 1461 1959 3420
TILLABERI 1518 1584 3102
ZINDER 1621 2407 4028
NIGER 10104 15310 25414

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Tableau n°53 : Répartition des nouveaux entrants du MEP/T (public et privé) par région et cycle selon le sexe

1ER CYCLE 2ND CYCLE
REGION Total
FILLES GARCONS TOTAL FILLES GARCONS TOTAL
AGADEZ 330 667 997 225 165 390 1387
DIFFA 302 595 897 58 182 240 1137
DOSSO 1736 1913 3649 212 320 532 4181
MARADI 2670 3903 6573 484 678 1162 7735
NIAMEY 294 970 1264 1747 1872 3619 4883
TAHOUA 1596 2032 3628 117 200 317 3945
TILLABERI 1482 1489 2971 78 128 206 3177
ZINDER 1582 2086 3668 551 699 1250 4918

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Tableau n°54 : Répartition des nouveaux entrants du MEP/T (public) par région et cycle selon le sexe

1ER CYCLE 2ND CYCLE

REGION TOTAL
FILLES GARGONS TOTAL FILLES | GARGCONS TOTAL

AGADEZ 247 541 788 17 99 116 904
DIFFA 282 553 835 14 147 161 096
DOSSO 1736 1913 3649 31 166 197 3846
MARADI 2631 3776 6407 104 357 461 6868
NIAMEY 226 925 1151 216 883 1099 2250
TAHOUA 1394 1800 3194 67 159 226 3420
TILLABERI 1482 1489 2971 36 95 131 3102
ZINDER 1467 2001 3468 154 406 560 4028
NIGER 9465 12998 22463 639 2312 2951 25414

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
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Tableau n°55 : Répartition des nouveaux entrants du MEP/T (public et privé) par région et secteur selon le sexe

PRIMAIRE SECONDAIRE TERTIAIRE
REGION TOTAL
F G T F G T F G T

AGADEZ 4 23 27 66 655 721 485 154 639 1387
DIFFA 3 17 20 134 682 816 223 78 301 1137
DOSSO 49 76 125 425 1630 2055 1474 527 2001 4181
MARADI 115 329 444 386 3222 3608 2653 1030 3683 7735
NIAMEY 52 130 182 177 1829 2006 1812 883 2695 4883
TAHOUA 77 163 240 258 1841 2099 1378 228 1606 3945
TILLABERI 58 97 155 216 1387 1603 1286 133 1419 3177
ZINDER 87 183 270 368 2010 2378 1678 592 2270 4918
NIGER 445 1018 1463 2030 13256 | 15286 | 10989 3625 14614 | 31363

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Tableau n°56 : Répartition des nouveaux entrants du MEP/T (public) par région et secteur selon le sexe

PRIMAIRE SECONDAIRE TERTIAIRE
REGION

FILLES |GARGONS |TOTAL |FILLES |GARGONS |TOTAL FILLES | GARGONS TOTAL | TOTAL
AGADEZ 4 20 24 59 535 594 201 85 286 904
DIFFA 3 17 20 124 629 753 169 54 293 996
DOSSO 45 58 103 425 1556 1981 1297 465 1762 3846
MARADI 87 260 347 365 3102 3467 2283 771 3054 6868
NIAMEY 30 92 122 102 1473 1575 310 243 553 2250
TAHOUA 65 150 215 214 1660 1874 1182 149 1331 3420
TILLABERI 58 97 155 216 1387 1603 1244 100 1344 3102
ZINDER 30 62 92 362 1918 2280 1229 427 1656 4028
NIGER 322 756 1078 | 1867 12260 14127 7915 2294 10209 | 25414

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Tableau n°57: Répartition des éléves du MEP/T (public et privé) par région et niveau selon le sexe

REGION 1%¢ ANNEE 2¢me ANNEE 3¢me ANNEE 4¢me ANNEE
FILLES GARCONS FILLES GARCONS FILLES GARCONS | FILLES | GARCONS
AGADEZ 555 832 358 596 145 231 16 54
DIFFA 360 77 556 426 40 60 0 4
DOSSO 1948 2233 1096 1123 180 328 16 87
MARADI 3154 4581 1752 2271 503 599 75 88
NIAMEY 2041 2842 1603 1366 880 674 35 43
TAHOUA 1713 2145 994 1399 150 241 58 182
TILLABERI 1560 1617 627 803 31 113 0 21
ZINDER 2133 2785 1847 2019 329 612 35 57
ENSEMBLE 13464 17812 8833 10003 2258 2858 235 536

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
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Tableau n°58 : Répartition des éléves du MEP/T (public) par région et niveau selon le sexe

MINISTERE DES ENSEIGNEMENTS PROFESSIONNELS ET TECHNIQUES

1°¢ ANNEE

2¢me  ANNEE

3%me ANNEE 48me ANNEE
REGION
F G T F G T F T F G T
AGADEZ 290 748 | 1038 | 207 504 711 62 185 247 16 54 70
DIFFA 316 753 | 1069 | 438 351 789 27 50 77 0 4 4
DOSSO 1767 | 2079 | 3846 | 951 | 1011 | 1962 | 140 314 454 16 87 103
MARADI 2759 | 4181 | 6940 | 1454 | 1977 | 3431 | 231 513 744 75 88 163
NIAMEY 454 | 1837 | 2291 | 170 725 895 158 319 477 32 32 64
TAHOUA 1517 | 2060 | 3577 | 874 | 1321 | 2195 | 108 187 295 58 182 240
TILLABERI | 1518 | 1584 | 3102 | 594 802 | 1396 28 110 138 0 21 21
ZINDER 1639 | 2468 | 4107 | 1463 | 1804 | 3267 | 118 478 596 35 57 92
NIGER 10260 | 15710 | 25970 | 6151 | 8495 | 14646 | 872 | 2156 | 3028 | 232 525 757
Source : DSI/MEP/T 2017-2018
Tableau n°59 : Répartition des éléves du MEP/T (public et privé) par age, sexe et région
AGE SEXE | AGADEZ | DIFFA | DOSSO [ MARADI | NIAMEY | TAHOUA | TILLABERI | ZINDER | TOTAL
Moins de 15 F 20 57 28 1318 7 1200 128 465 3223
ans G 29 120 79 1789 22 1873 155 589 4656
15 ans F 109 226 441 1298 73 772 386 1067 4372
G 259 326 565 1696 181 983 510 1261 5781
16 ans F 82 170 419 846 178 348 443 974 3460
G 229 199 500 946 374 340 448 1137 4173
17 ans F 324 122 943 458 458 194 383 505 3387
G 392 104 1179 714 681 239 457 669 4435
18 ans F 167 143 853 334 606 101 374 311 2889
G 290 115 695 588 881 127 348 420 3464
19 ans F 130 43 276 327 794 94 141 243 2048
G 168 91 267 478 891 87 235 372 2589
20 ans F 98 21 97 277 658 41 143 280 1615
G 130 40 178 546 684 111 177 321 2187
21 ans F 73 69 71 237 204 13 112 193 1672
G 88 51 94 305 455 44 136 229 1402
22 ans F 46 37 21 186 396 26 78 169 959
G 53 50 95 199 393 59 31 211 1091
23 ans F 22 20 27 117 201 3 27 50 467
G 45 64 72 128 206 21 57 138 731
24 ans F 2 2 61 26 134 3 1 39 268
G 15 14 19 73 86 20 0 77 304
25 ans F 0 45 2 52 42 1 2 12 156
G 8 29 16 56 36 9 0 14 168
26 ans F 0 0 1 4 44 5 0 22 76
G 4 51 11 12 15 5 0 14 112
27 ans F 0 1 0 4 31 0 0 4 40
G 2 8 1 8 7 9 0 6 41
plus de 27 ans F 1 0 0 0 33 114 0 10 158
G 1 5 0 1 13 40 0 15 75
ENSEMBLE 2787 2223 7011 13023 9484 6882 4772 9817 55999

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
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Tableau n°60: Répartition des éléves du MEP/T (public) par age, sexe et région

AGE Sexe | Agadez Diffa | Dosso | Maradi Niamey | Tahoua Tillabéri Zinder TOTAL
Moins de 15 ans F 6 57 28 1318 7 1200 128 458 3202
G 19 120 79 1789 22 1873 155 589 4646
15 ans F 108 226 426 1275 36 731 386 1072 4260
G 259 326 560 1694 173 981 510 1259 5762
16 ans F 79 170 414 817 88 315 433 881 3197
G 229 199 488 918 254 320 446 1108 3962
17 ans F 231 122 873 360 133 101 358 414 2592
G 368 104 1154 664 482 170 433 653 4028
18 ans F 66 138 777 239 236 26 357 210 2049
G 233 115 638 493 586 70 348 340 2823
19 ans F 35 24 190 151 141 18 128 106 793
G 123 81 251 356 541 70 234 243 1899
20 ans F 20 16 43 186 56 13 139 61 534
G 84 27 133 416 366 87 174 190 1477
21 ans F 12 17 43 77 81 9 111 20 370
G 70 21 59 167 172 38 133 142 802
22 ans F 12 11 7 65 19 20 71 33 238
G 41 45 50 117 166 48 30 118 615
23 ans F 3 0 12 16 8 3 26 0 68
G 35 43 45 67 105 21 54 104 474
24 ans F 2 0 59 8 3 3 1 0 76
G 15 13 11 42 37 14 0 51 183
25 ans F 0 0 1 3 0 1 2 0 7
G 8 4 12 21 5 9 0 10 69
26 ans F 0 0 1 4 6 3 0 0 14
G 4 51 10 12 4 3 0 0 84
27 ans F 0 0 0 0 0 0 0 0 0
G 2 4 1 2 0 8 0 0 17
plus de 27 ans F 1 0 0 0 0 114 0 0 115
G 1 5 0 1 0 38 0 0 45
ENSEMBLE 2066 1939 6365 11278 3727 6307 4657 8062 44401
Source : DSI/MEP/T 2017-2018
Tableau n°61 : Résultats globaux des examens du CAP par région et sexe : Session 2018
Présents Admis Taux d’Admis(%)
Région Gargon
Filles | Garcons Total Filles Gargons Total Filles S Total
Agadez 45 84 129 41 69 110 91,1 82,1 85,3
Diffa 67 64 132 67 59 126 100 90,8 95,5
Dosso 109 347 456 98 286 384 89,9 82,4 84,2
Maradi 144 226 370 95 154 249 66 68,1 67,3
Niamey 136 338 474 90 308 398 66,2 91,1 84,0
Tahoua 37 122 159 35 121 156 94,6 99,2 98,1
Tillabéri 75 151 226 60 130 190 80 86,1 84,1
Zinder 149 198 347 119 170 289 79,9 85,9 83,3
Total 762 1531 2293 605 1297 1902 79,4 84,7 82,9

Source : DEXCCO/MEP/T
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Tableau n°62 : Résultats des examens du BEP par région et sexe: Session 2018

Région Présents Admis Taux d’Admis(%)

Filles Gargons Total Filles Garcons Total Filles Gargcons Total
Agadez 80 177 257 66 127 193 82,5 71,8 75,1
Diffa 16 141 157 13 116 129 81,3 82,3 82,2
Dosso 36 197 233 11 107 118 30,6 54,3 50,6
Maradi 172 524 696 98 359 457 57 68,5 65,7
Niamey 494 923 1417 205 599 804 41,5 64,9 56,7
Tahoua 50 185 235 34 143 177 68 77,3 75,3
Tillabéri 52 159 211 46 137 183 88,5 86,2 86,7
Zinder 168 622 790 118 575 693 70,2 92,4 87,7
Total 1068 2928 3996 591 2163 2754 55,3 73,9 68,9

Source DEXCCO/MEP/T

Tableau n°63: Résultats des examens au BAC Professionnel : Session 2018

Série Inscrits Absents Présents Admis Taux d’Admis(%)
TOUR 35 0 35 27 77,14
HR 22 1 21 16 76,19
Compta 375 40 335 122 36,42
EIE 244 20 224 168 75
TOPO 64 6 58 55 94,83
Métré 69 6 63 18 28,57
PA 46 0 46 24 52,17
PV 130 5 125 39 31,20
FC 57 2 55 55 100
Ml 183 17 166 123 74,10
SB 91 14 77 57 74,03
IG 96 7 89 42 47,19
Total 1412 118 1294 746 57,65

Source : Direction des Examens du Baccalauréat de 'TUAM

Tableau n°64: Résultats des examens au BAC du Technicien : Session 2018

Série Inscrits Absents Présents Admis Taux d’Admis (%)
F1 35 4 31 8 25,81
F2 34 1 33 5 15,15
F3 189 8 181 50 27,62
F4 148 8 140 94 67,14
Gl 87 3 84 47 55,95
G2 381 49 332 87 26,20
G3 747 75 672 116 17,26
P 45 2 43 33 76,74
Total 1666 150 1516 440 29,02

Source Direction des Examens du Baccalauréat de 'UAM
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Tableau n°65 : Répartition des redoublants, abandons et exclus du MEP/T (public) par région et sexe

Région Redoublants Abandons Exclus

Filles | Gargcons Total Filles | Garcons | Total Filles | Gar¢cons Total
Agadez 35 172 207 15 68 83 18 65 83
Diffa 26 81 107 14 42 56 25 124 149
Dosso 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maradi 32 86 118 4 5 9 0 3 3
Niamey 13 30 43 31 39 70 12 69 81
Tahoua 69 165 234 15 43 58 141 394 535
Tillabéri 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zinder 77 150 227 103 121 224 11 42 53
Ensemble 252 684 936 182 318 500 207 697 904

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

1.2.3 Personnel du MEP/T

Tableau n°66 : Répartition du personnel du MEP/T (public et privé) par région et fonction selon le sexe

E— ADMINISTRATEUR ENSEIGNANT PERSONNEL D’APPUI
F M T F M T F M T TOTAL
AGADEZ 3 42 45 70 278 348 4 4 790
DIFFA 2 26 28 28 124 152 5 5 365
DOSSO 12 65 77 127 | 328 455 3 3 1067
MARADI 20 132 152 195 | 698 | 893 9 36 45 2135
NIAMEY 106 206 312 281 968 | 1249 15 71 86 3208
TAHOUA 13 62 75 124 | 327 451 9 9 1061
TILLABERI 8 39 47 104 | 281 | 385 3 3 867
ZINDER 22 157 179 141 535 676 12 31 43 1753
NIGER 186 729 915 | 1070 | 3539 | 4609 36 162 198 11246

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
Tableau n°67 : Répartition du personnel d'encadrement par région et fonction

CP IP IPD IPR IPN
Portion centrale 11 14 0 0 4
AGADEZ 0 2 1 0
DIFFA 4 0 2 0 0
DOSSO 0 2 0 0
MARADI 16 1 2 1 0
NIAMEY 19 0 2 0 0
TAHOUA 3 0 2 1 0
TILLABERI 2 0 2 1 0
ZINDER 3 1 2 1 0
TOTAL 72 17 16 5 4

Source : IPG/MEP/T
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Tableau n°68: Répartition du personnel du MEP/T (public et privé) par région et statut selon le sexe

REGION ASCN Contractuel | Fonctionnaire | Permanent | Vacataire | Volontaire | Total
F M F M F M F M F M F M
AGADEZ 1 39 122 4 35 3 9 15 | 124 3 15 | 370
DIFFA 1 23 124 4 29 1 9 1 192
DOSSO 1 114 | 266 19 91 6 2 16 515
MARADI 1 145 | 420 33 163 10 58 24 | 199 9 18 | 1080
NIAMEY 6 7 151 | 179 116 267 51 | 169 | 79 | 594 6 1625
TAHOUA 5 118 | 217 9 73 2 18 8 84 534
TILLABERI 4 9 92 246 7 49 1 3 2 13 426
ZINDER 4 29 135 | 431 13 132 2 27 18 80 3 17 | 891
ENSEMBLE | 16 52 817 | 2005 | 205 839 69 | 290 | 149 | 1119 | 15 57 | 5633

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Tableau n°69 : Répartition des enseignants du MEP/T (public et privé) par région et dipldome académique selon le sexe

Région Autre BAC BTS DEUG | Doctorat | DUT | Ingéniorat | Licence | Maitrise | Total
M F M F M |F| M| F M F| M F M F M F M

AGADEZ 9 33 2 15 5 11 2 4 14 1 17 4 60 2 32 211
DIFFA 1 2 9 5 1 10 2 14 1 6 51

DOSSO 48 | 84 | 1 | 10 | 3 | 13 3 11 4 38 | 1| 20 | 238
MARADI 18 77 2 9 3 27 | 1| 8 38 2 70 23 [ 107 | 6 48 442
NIAMEY 58 89 6 14 | 21| 49 1 73 12| 8 13 | 133 | 48 | 181 | 35 | 260 | 997
TAHOUA 14 42 7 16 2 12 3 10 |1 2 15 9 39 3 33 208
TILLABERI 26 10 3 31 6 1 4 2 2 10 6 35 2 12 150
ZINDER 25 120 | 2 32 5 17 3 1 2 3 42 20 [ 107 | 5 52 441
ENSEMBLE | 199 | 457 | 23 | 136 | 39 | 140 22 |14 | 141 | 3| 11| 24 | 308 | 116 | 581 | 55 | 463 | 2738

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Tableau n°70 : Répartition des enseignants du MEP/T (public) par région et dipldme académique selon le sexe

—— AUTRE BAC BTS DEUG DUT | INGENIORAT | LICENCE | MAITRISE

F|{M|F|M|F|M|F|M|F|WM F M F| M| F | M| TOTAL
AGADEZ 8 |24 | 2 6 5 5 2 1 5 1|12 1 3 75
DIFFA 1| 2 9 1 8 2 | 13 5 46
DOSSO 45 | 72 | 1 6 12 3 2 11 4 | 3| 1 | 16 209
MARADI 13 | 61 | 1 9 2 | 23| 1 4 1 30 | 14 | 48 | 2 | 16 225
NIAMEY 46 | 43 | 2 9 | 15 | 26 1 2 7 3 53 | 31 | 51 | 18 | 49 356
TAHOUA 14 |35 | 6 |11 | 2 | 11 3 1 6 7 |21 3 120
TILLABERI | 25 | 10 | 3 | 31 6 1 2 2 11 5 | 22| 2 | 10 130
ZINDER 24 {107 | 2 | 26 | 3 | 14 3 15 | 14 | 78 | 1 7 205
NIGER 176 | 354 | 17 | 107 | 29 [102| 2 | 18 | 2 | 10 9 139 | 78 | 279 | 25 | 109 | 1456

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
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Tableau n°71 : Répartition des enseignants du MEP/T (public et privé) par région et diplome professionnel selon le

sexe
REGION AGADEZ | DIFFA [DOSSO | MARADI |NIAMEY | TAHOUA |TILLABERI |ZINDER |ENSEMBLE
AGENTDE | F 2 2 2 10 1 2 19
MATRISE |, 4 10 11 7 26 5 4 46 113
1 1
AGREGATION |~ 2
M 3 2 5
25 13 61 96 62 71 30 53
AUTRE F 411
M 77 12 102 153 108 57 35 150 694
1 1
BAC PRO F 2
M 2 2 5 10
aEp = 14 3 31 29 27 14 14 34 166
M 71 47 78 179 30 101 69 88 663
1 2 3 1
CAEM F !
M 2 11 1 3 5 30
CAES F 1 1 5 7 1 2 25
3 1 3 2 9 2 2 10
CAP M 32
= 6 2 9 9 6 5 6 29 72
2 1 2 3
CAPES M 8
E 3 3 10 3 1 7 27
1 1 1
CAPT M El
E 3 1 4 9 2 19
1 1 2
CFEEN/IA M 4
E 6
10 1
cop M 13
E 1 4 3 1 7 16
1 1
DAP M 2
E 1 2 2 5
1
DOCTORAT M 1
F 1 2 3
1
IDE M 1
F 2 2
TDR M 2 2
2 4
TS F 6
M 2 2 4
TOTAL 213 102 312 522 314 276 180 454 2373

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
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Tableau n°72 : Répartition des enseignants du MEP/T (public) par région et dipldme professionnel selon le sexe

8 2 0 = ;
REGION E .g g g [l E ﬂ o E K ﬁ o o |<£
g3 2 & i 5 |5| & 5 |3 & 8 5 P
F| M F M |FIM]| F M |F[ M M| F|IM|F|IM|F|M F M | F M F M
AGADEZ | 1| 4 | 15| 36 12 | 66 3 ]5]2 1 1 1 147
DIFFA 2110113 |12 |1]1 3 47 2 1 112 2 4 101
DOSSO 2 11|59 | 92 31 | 73 |1 5 31911 (3]1]3 1 295
MARADI 6 | 96 | 150 2 126 |172| 2] 3 2 | 7 2 6 |10| 3 487
NIAMEY | 8 | 4 | 62 | 55 22 | 28 |3 5 ]12]1]1 2 2 195
TAHOUA 72 | 57 2114 101 3 215 1 9 1 267
TILLABERI | 1 | 4 | 30 [ 37 |1| 5| 14 | 68 5 2 2 16 1 1 2 179
ZINDER | 2 | 23 | 49 | 136 30 | 86 5 1 ]10]|24| 2|2 1 1] 7 379
NIGER 16| 62 | 396 |575|2]|10|152 641 |6 | 18 | 9 |28 |60| 6 | 8 |[1]|15| 4 6 |13] 15 | 2 5 2050

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Tableau n°73 : Répartition des enseignants du MEP/T (public et privé) par région et statut selon le sexe

REGION ASCN Contractuel Fonctionnaire Permanent Vacataire Volontaire | Total
F M F M F M F M F M F M

AGADEZ - 1 39 111 3 12 1 3 15 124 3 15 327
DIFFA - 1 23 108 2 8 - 1 5 - - 148
DOSSO 1 - 109 241 9 51 - 4 2 16 - - 433
MARADI 1 - 145 385 16 98 - 5 24 197 8 10 889
NIAMEY 5 7 134 162 67 176 - 15 74 583 - 2 1225
TAHOUA - 5 114 202 1 33 - 2 8 83 - - 448
TILLABERI 4 9 87 226 5 26 1 1 - 10 - - 369
ZINDER 3 29 119 371 - 40 - 10 16 69 3 13 673
ENSEMBLE 14 52 770 1806 103 444 2 40 140 1087 14 40 4512

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
Tableau n°74 : Répartition des enseignants du MEP/T (public et privé) par région et cycle selon le sexe

er nd
REGION 1% CYCLE 2 CYCLE ENSEMBLE
F M TOTAL F M TOTAL
AGADEZ 51 144 195 19 134 153 348
DIFFA 25 96 121 3 28 31 152
DOSSO 120 237 357 7 91 08 455
MARADI 159 418 577 36 280 316 893
NIAMEY 152 231 383 129 737 866 1249
TAHOUA 114 252 366 9 74 83 449
TILLABERI 101 207 308 3 74 77 385
ZINDER 108 320 428 33 215 248 676
NIGER 830 1905 2735 239 1633 1872 4607

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
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Tableau n°75 : Répartition des enseignants du MEP/T (public) par région et cycle selon le sexe

MINISTERE DES ENSEIGNEMENTS PROFESSIONNELS ET TECHNIQUES

REGION 1¢" CYCLE 24 CYCLE
F M T F M T ENSEMBLE

AGADEZ 49 103 152 5 40 45 197
DIFFA 25 96 121 0 22 22 143
DOSSO 120 237 357 5 71 76 433
MARADI 157 400 557 14 98 112 669
NIAMEY 150 171 321 42 155 197 518
TAHOUA 107 179 286 8 64 72 358
TILLABERI 101 207 308 1 56 57 365
ZINDER 107 311 418 13 97 110 528
NIGER 816 1704 2520 88 603 691 3211
Source : DSI/MEP/T 2017-2018

1.2.4 Ratios du MEP/T

Tableau n°76: Ratio MEP/T (public et privé) éleves atelier

REGION ELEVES ATELIERS RATIO
AGADEZ 2787 35 80
DIFFA 2223 23 97
DOSSO 7011 73 96
MARADI 13023 81 161
NIAMEY 9484 85 112
TAHOUA 6882 51 135
TILLABERI 4772 71 67
ZINDER 9817 84 117
NIGER 55999 503 111
Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Tableau n°77 : Ratio MEP/T (public) éléves/ateliers

REGION ELEVES ATELIERS RATIO
AGADEZ 2066 27 77
DIFFA 1939 22 88
DOSSO 6365 71 90
MARADI 11278 75 150
NIAMEY 3727 38 98
TAHOUA 6307 48 131
TILLABERI 4657 70 67
ZINDER 8062 78 103
NIGER 44401 429 103
Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Tableau n°78 : Ratio MEP/T (public et privé) éléves/classes

REGION ELEVES CLASSES RATIO
AGADEZ 2787 93 30
DIFFA 2223 64 35
DOSSO 7011 140 50
MARADI 13023 297 44
NIAMEY 9484 453 21
TAHOUA 6882 182 38
TILLABERI 4772 56 85
ZINDER 9817 222 44
NIGER 55999 1507 37

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
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Tableau n°79 : Ratio MEP/T (public) éléves/classes

MINISTERE DES ENSEIGNEMENTS PROFESSIONNELS ET TECHNIQUES

REGION ELEVES CLASSES RATIO
AGADEZ 2066 60 34
DIFFA 1939 51 38
DOSSO 6365 123 52
MARADI 11278 197 57
NIAMEY 3727 67 56
TAHOUA 6307 126 50
TILLABERI 4657 50 93
ZINDER 8062 164 49
NIGER 44401 838 53
Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Tableau n°80 : Ratio MEP/T (public et privé) éléves/enseignants

REGION ELEVES ENSEIGNANTS RATIO
AGADEZ 2787 348 8
DIFFA 2223 152 15
DOSSO 7011 455 15
MARADI 13023 893 15
NIAMEY 9484 1249 8
TAHOUA 6882 451 15
TILLABERI 4772 385 12
ZINDER 9817 676 15
NIGER 55999 4609 12
Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Tableau n°81 : Ratio MEP/T (public) éleves/enseignants

REGION ELEVES ENSEIGNANTS RATIO
AGADEZ 2066 197 10
DIFFA 1939 143 14
DOSSO 6365 433 15
MARADI 11278 669 17
NIAMEY 3727 518 7
TAHOUA 6307 358 18
TILLABERI 4657 365 13
ZINDER 8062 528 15
NIGER 44401 3211 14

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
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DEUXIEME PARTIE : EVOLUTION DES INDICATEURS
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2.1 Evolution des indicateurs de PEFTP

Tableau n°82 : Evolution des effectifs globaux des éléves de 'EFTP (public et privé) par secteur

Année scolaire Ensemble Primaire Secondaire Tertiaire
Total Total % Total % Total %
2014-2015 36217 970 2,68 8520 23,52 26727 74
2015-2016 42148 1447 3,43 10964 26,01 29737 71
2016-2017 69196 2465 3,56 23830 34,44 42901 62
2017-2018 68231 3175 4,65 26437 38,75 38619 57

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Tableau n°83 : Evolution des effectifs globaux des éléves de 'EFTP (public et privé) formel par cycle

Année scolaire EFTP formel EFTP1 EFTP2
Total Total % Total %
2014-2015 36217 6492 18 29725 82
2015-2016 42148 9490 23 32658 77
2016-2017 69196 34651 50 34545 50
2017-2018 68231 40063 59 28168 41

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Graphique n°20 : Evolution des effectifs globaux des éléves de 'EFTP (public et privé) formel par cycle
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L’EFTP1 a évolué de dix-sept virgule quatre-vingt-treize pour cent (17,93%) en 2014-2015 a cinquante-huit virgule
soixante-douze pour cent (58,72%) en 2017-2018. L’EFTP2 est passée de quatre-vingt-deux virgule zéro sept pour
cent (82,07%) en 2014-2015 a quarante-un virgule vingt-huit pour cent (41,28%) en 2017-2018. Le reversement
des CFM dans le formel en 2016-2017 a fait accroitre les effectifs de TEFTP1 qui se retrouve pratiquement a égalité
de pourcentage avec I'EFTP2.
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Tableau n°84 : Evolution des effectifs des apprenants de 'EFTP (formel et non- formel) par région

) 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018
REGION Non- Non- Non- Non- Total
Formel | Formel Total |Formel Formel Total |Formel | Formel | Total |Formel | Formel

Agadez 2628 3081 5709 2666 3126 5792 2668 6651 9319 3294 14106 17400
Diffa 1435 2663 4098 1811 2977 4788 1894 6939 8833 2368 6631 8999
Dosso 4000 7958 11958 4166 8466 12632 | 4070 9257 13327 | 7551 20673 28224
Maradi 4876 15923 20799 5273 22229 27502 | 7253 34557 | 41810 | 14911 62695 77606
Niamey 10286 55838 66124 | 14006 51081 65087 | 15671 | 60729 | 76400 | 14298 29128 43426
Tahoua 2521 7637 10158 3052 6866 9918 2512 31302 | 33814 | 7696 25943 33639
Tillabéri 4183 20215 24398 3338 49015 52353 | 2918 | 101260 | 104178 | 5947 105907 111854
Zinder 6288 38306 44594 7836 25621 33457 | 7811 36533 | 44344 | 12166 47927 60093
ENSEMBLE | 36217 151621 187838 | 42148 169381 211529 44797 | 287228 | 332025 | 68231 313010 381241

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Graphique n°21 : Evolution des effectifs globaux des apprenants de 'EFTP (formel et non-formel)
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Dans I'ensemble, 'EFTP croit malgré la 1égéere baisse gu’elle a enregistrée en 2017-2018 a cause de la diminution
des effectifs des éléves-maitres dans les écoles normales.

2.2 Evolution des indicateurs du MEP/T

Tableau n°85 : Evolution des effectifs des éléves du MEP/T (public et privé) par région

Région 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018
F G T F G T F G T F G

Agadez 560 903 1463 585 1058 1643 952 1698 2650 1074 1713 2787
Diffa 251 534 785 351 635 986 863 1317 2180 956 1267 2223
Dosso 384 | 1068 | 1452 629 1418 2047 3368 | 4029 7397 3240 3771 7011
Maradi 810 | 1629 | 2439 1039 1923 2962 3812 | 5211 9023 5484 7539 13023
Niamey 3514 | 3874 | 7388 3228 4504 7732 3838 | 4483 8321 4559 4925 9484
Tahoua 353 770 1123 508 1149 1657 2763 | 4022 6785 2915 3967 6882
Tillabéri 612 | 1315 | 1927 481 876 1357 1782 | 1970 3752 2218 2554 4772
Zinder 1221 | 1790 | 3011 1585 2287 3872 3588 | 5188 8776 4344 5473 9817
ENSEMBLE | 7705 | 11883 | 19588 | 8406 13850 | 22256 | 20966 | 27918 | 48884 | 24790 | 31209 | 55999

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
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Tableau n°86 :
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Evolution des effectifs des éléves du MEP/T (public) par région et par sexe de 2015 a 2018

MINISTERE DES ENSEIGNEMENTS PROFESSIONNELS ET TECHNIQUES

2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018
Région
F G T F G T F G T F G T
Agadez 654 222 876 262 729 991 591 1450 | 2041 575 1491 2066
Diffa 502 193 695 291 592 883 808 1286 2094 781 1158 1939
Dosso 943 288 1231 410 1242 1652 2959 | 3673 | 6632 2874 3491 6365
Maradi 1023 291 1314 490 1485 1975 2968 | 4522 | 7490 | 4519 6759 | 11278
Niamey 1712 314 2026 518 2496 3014 680 2471 3151 814 2913 3727
Tahoua 623 139 762 294 954 1248 2584 | 3736 | 6320 | 2557 3750 6307
Tillabéri 1296 562 1858 421 852 1273 1697 1938 3635 2140 2517 4657
Zinder 1016 376 1392 858 1511 2369 3032 | 4620 7 652 3255 4807 8062
ENSEMBLE | 7769 2385 10154 3544 9861 13405 | 15319 | 23696 | 39015 | 17515 | 26886 | 44401
Source : DSI/MEP/T 2017-2018
Graphigque n°22: Evolution des effectifs des éléves du MEP/T (public)
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La croissance remarquable des effectifs du MEP/T public en 2016-2017 s’explique par I'intégration des CFM dans
le dispositif de formation formelle.

Tableau n° 87: Evolution des éléves du MEP/T (public) par type d’établissement

Etablissements 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018
CFM 15860 20958 24399 27066
CET 5391 7498 8863 10582
CFPT 1869 1961 2429 2839
LYCEE 2894 3216 3324 3914
ENSEMBLE 26014 33633 39015 44401

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
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Graphigue n°23: Evolution des effectifs des éléves du MEP/T (public) par type d'établissement
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De 2015 a 2018, on constate dans I'ensemble, un accroissement des effectifs de chacune des composantes du
dispositif de formation du MEP/T public. Néanmoins, les CFM accueillent prés du double des effectifs des
apprenants du MEP/T public. lls sont suivis par les CET, puis les lycées et enfin les CFPT. Au cours de la méme
période, I'effectif global des éléves inscrits dans les CET est resté supérieur a celui de 'ensemble des effectifs

des CFPT et des lycées pris ensemble.

Tableau 88 : Evolution en pourcentage des effectifs des éléves du MEP/T (public) de 2015 a 2018

Etablissements 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018

CFM 60,97% 62,31% 62,54% 60,96%

CET 20,72% 22,29% 22,72% 23,83%

CFPT 7,18% 5,83% 6,23% 6,39%

LYCEE 11,12% 9,56% 8,52% 8,82%

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
Tableau n°89: Evolution des effectifs des éléves du MEP/T (privé) par région

Région 2015 2016 2017 2018

F G T F G T F G T F G T

Agadez 338 | 249 587 323 329 652 361 248 609 499 222 721
Diffa 58 32 920 60 43 103 55 31 86 175 109 284
Dosso 96 125 221 219 176 395 | 409 356 765 366 280 646
Maradi 519 | 606 | 1125 549 438 987 844 689 1533 | 965 780 | 1745
Niamey 3200 | 2162 | 5362 | 2710 | 2008 | 4718 | 3158 | 2012 | 5170 | 3745 | 2012 | 5757
Tahoua 214 | 147 361 214 195 | 409 179 286 465 358 217 575
Tillabéri 50 19 69 60 24 84 85 32 117 78 37 115
Zinder 845 | 774 | 1619 727 776 | 1503 | 556 568 1124 | 1089 | 666 | 1755
Ensemble | 5320 | 4114 | 9434 | 4862 | 3989 | 8851 | 5647 | 4222 | 9869 | 7275 | 4323 | 11598

Source : DSI/MEP/T 2017-2018
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Tableau n° 90: Evolution du pourcentage des filles au MEP/T (public et privé) de 2015 a 2018

MINISTERE DES ENSEIGNEMENTS PROFESSIONNELS ET TECHNIQUES

2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018
Effectifs globaux du MEP/T 19588 22256 48884 55999
Effectifs des filles 7705 8406 20966 24790
Pourcentage des filles(%) 39,34 37,77 43 44,3

Source : DSI/MEP/T 2017-2018

Tableau n°91 : Evolution du taux(%) de réussite aux différents examens (CAP, BEP, BAC Tech et BAC Pro)

Taux de réussite 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
CAP 59,69 65,24 64,28 65,04 48,44 68,79 82,9
BEP 58,29 53,58 52,95 59,90 51,47 55,83 68,9
BAC Technique 25,35 27,40 44,06 47,98 24,82 31,59 57,65
BAC Pro 44,65 50,00 55,08 55,60 48,49 50,39 29,02
Source : DEXCCO/MEP/T Source : Direction des Examens du BAC/UAM
Tableau n°92: Evolution du budget du MEP/T de 2014 a 2018(en milliers)
2014 2015 2016 2017 2018

Budget de I'Etat

1691 612 558

1816 003 280

1832984 775

1834 453 186

2003 825 184

Budget secteur de

oL . 299 241 815 283883000 | 257609056 | 252035161 | 267 529 096
’Education

Budget du MEP/T 25 470 481 24 146 732 19232893 | 15724382 | 28657766
Part du MEP/T dans le 1,51% 1,33% 1,05% 0,86% 1,28%
budget de I'Etat

Part du MEP/T dans le 8.51% 8.51% 7.47% 6.24% 10,71%

budget de 'Education

Source : LFR1_2014 ; LFR1_2015;

LFR1_2016 ; LFR1_2017 ; LFR1_2018
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Graphigue n° 24: Evolution du budget du MEP/T de 2014 & 2018

28
24
19
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2014 2015 2016 2017 2018

La part du Ministere des Enseignements Professionnels et Techniques (MEP/T) dans le budget de I'Etat, est passée
de 1,51% en 2014 a 1,28% en 2018, soit une diminution moyenne annuelle de 0,56%. La part du MEP/T dans le
budget alloué au secteur de 'Education et de la Formation est passée de 8,51% en 2014 a 10,71% en 2018, soit
une augmentation moyenne annuelle de 10,74%.
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ANNEXE 1 : SITUATION DES INDICATEURS DE L’EFTP EN 2017-2018

o VALEUR
N INDICATEURS METHODE DE CALCUL INDICATEUR
1 Nombre d'apprenants de 'EFTP formel Sommation de,s effectifs d’apprenants de 'EFTP 68231

formel recensés
2 Nombre d’apprenants de 'EFTP non Sommation des effectifs d’apprenants de 'EFTP 313010
formel non formel recensés
Nombre d’apprenants de 'EFTP (formel | Sommation des effectifs d’apprenants de 'EFTP
3 , 381241
et non formel) (formel et non formel) recensés
Nombre d’éléves des cycles de base 2 Sommation des effectifs d’éléves des cycles de
4 ; o . 775930
et moyen du secondaire général base 2 et moyen recensés
Proportion d’apprenants de 'EFTP
formel par rapport & ceux de Effectif total EFTP formel / effectif EFTP formel +
5 , . : : ; 8,08%
I’enseignement secondaire (cycles de effectifs du Secondaire (Base 2 et moyen)
base 2 et moyen et EFTP formel)
Proportion d'apprenants de I'EFTP par . , .
; - Effectifs de I'EFTP (formel et Non formel) /effectifs
6 rapport aux effectifs du secondaire . L . 32,95%
(cycles de base 2 et moyen et EFTP) du secondaire général + effectifs EFTP
7 Nombre de jeunes formés en Sommation des effectifs d’apprenants de 'EFTP 313010
apprentissage en apprentissage recensés
8 Taux d’apprentis Gargons Nombre total des_ apprenants garcons /nombre 31,45%
total des apprentis
9 Taux d’apprenties Filles l(;lombre totgl des apprenants filles /nombre total 68.55%
es apprentis
Nombre d'apprentis aarcons en filicre Sommation des effectifs d’apprenants garcons de
10 aaricole PP gare 'EFTP en apprentissage recensés en filiere 20235
9 agricole
. . . Sommation des effectifs d’apprenants filles de
11 gorrizt(;:g de illas ctpperizs e lse 'EFTP en apprentissage recensés en filiere 19744
9 agricole
Proportion de filles apprenties en filiere Effectif d'apprenants filles de 'EFTP en
12 P pp apprentissage recensés en filiere agricole/ Effectif 97,57%
agricole ,
de 'EFTP
Proportion des apprenants de la FP en Effectif total de 'EFTP non formel / Effectif de
13 . ; 82,1%
apprentissage 'EFTP formel et non formel
Effectif total des gargons au MEPT formel / Effectif o
14 Pourcentage des garcons au MEP/T total MEP/T formel 55,7%
) Effectif total des filles au MEP/T formel / Effectif a0
15 Pourcentage des filles au MEP/T total MEP/T formel 44,3%
16 Nombre de garcons en situation de Sommation des effectifs d’éléves garcons en 45
Handicap GMEP/T situation de handicap du MEP/T recensés
17 Nombre de filles en situation de Sommation des effectifs d’éléves filles en situation 21
Handicap FMEP/T de handicap du MEP/ T recensés
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18 Effectif filles filiere .Industrielle public Sommation des effectifs d’éleves filles en filiere 2087
MEP/T industrielle du MEP/T (Public) recensés
19 Effectif filles filiere .Industrielle privé Sommation des effectifs d’éléves filles en filiére 131
MEP/T industrielle du MEP/T (Privé) recensés
. . . Effectif total des filles en filiere industrielle au
20 Ve des Alles e e el el MEP/T formel / Effectif total des apprenants filles 12,6%
MEP/T
au MEP/T formel
. . . . Le nombre des filles en situation d’handicap en
21 Taux H.andlcapees Filles filiére. filiere industrielle /nombre total des apprenant en 11,4%
Industrielle MEP/T L ; ; S :
situation d’handicap en filiere industrielle
29 Effectif Garcons Filiere. Agricole public Sommation des effectifs d’éleves gargons en filiere 1390
MEP/T agricole du MEP/T (Public) recensés
23 Effectif Filles Filiere. Agricole public Sommation des effectifs d’éleves filles en filiére 569
MEP/T agricole du MEP/T (Public) recensés
o Effectif Garcons Filiere. Agricole privé Sommation des effectifs d’éleves gargons en filiere 429
MEP/T agricole du MEP/T (Privé) recensés
o5 Effectif Filles Filiere. Agricole privé Sommation des effectifs d’éleves filles en filiere 176
MEP/T agricole du MEP/T (Privé) recensés
Effectif total des filles en filiere Agricole au MEP/T
26 Taux Filles Filiere. Agri MEP/T formel / Effectif total des apprenants filles au 3,01%
MEP/T formel
. . . . Effectif total des filles en situation d’handicap en
27 ?ur?clgilele'\sAEHslr]lfjlcapees Filiere filiere Agricole au MEP/T formel / Effectif total des 4,8%
A9 filles en situation d’handicap au MEP/T formel
) Effectif total des abandons de MEP/T formel / o
28 Taux d’abandons MEP/T ou EFTP Effectif total de MEP/T formel 1,13%
, . Effectif total des abandons filles de MEP/T formel / o
29 | Tauxdabandons des filles du MEP/T | £ vif total des filles de MEP/T formel 0.93%
30 Taux d’abandons des garcons du Effectif total des abandons garcons de MEP/T 1.28%
MEP/T formel / Effectif total des garcons de MEP/T formel '
Part du privé dans les établissements de Nombre total d’établissements privés de 'EFTP
31 veFTP X 100 19,27%
Nombre total d’établissements de 'EFTP formel el
Part du privé dans les établissements du Nombre total d’établissements privés du MEP/T
32 MEP/T P formel / Nombre total d’établissements du MEP/T 20,14%
formel
La différence entre le nombre d’établissements de
33 Taux d’accroissement des 'EFTP formel de I'année 2017-2018 et celui de > 85%
établissements de 'EFTP 'année 2016-2017 / Nombre total d’établissements '
de 'EFTP en 2016-2017
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La différence entre le nombre d’établissements du
34 Taux d’accroissement des MEPT formel de 2017-2018 et celui de 2016-2017 / 3.27%
établissements du MEP/T Nombre total d’établissements du MEP/T en 2016- '
2017
e Nombre total d’admis au CAP / Nombre total de o
€ Taux de réussite au CAP présents a 'examen du CAP en 2017-2018 82,9%
Rt Nombre total d'admis au BEP / Nombre total de i
€ VBt Ee el e 2 0 présents a 'examen du BEP en 2017-2018 e
37 | Tauxde réussite au Baccalauréat Nombre total d’admis au BAC Pro / Nombre total 57 65%
Professionnel de présents a 'examen du Bac Pro en 2017-2018 '
L. . Nombre total d’admis au BAC Tech / Nombre total
38 $Zg§rﬁ§iéﬁussﬂe A R EERIEITEE EL de présents a 'examen du Bac Technique en 29,02%
2017-2018
39 Taux des jeunes agés de 14 a4 18 ans Nombre total des jeunes agés de 14 & 18 ans de 63.99%
bénéficiant d’'une FP 'EFTP formel / Effectif total de 'EFTP formel o0
. ~ N Nombre total des filles agées de 14 a 18 ans de
Taux des filles 4gées de 14 a 18 ans : . ) .
40 bénéficiant d'une FP EFTP formel / Effectif total des filles de 'EFTP 63,11%
formel
A 2 N Nombre total des garcons agés de 14 a 18 ans de
Taux des garcons agés de 14 a 18 ans . ; 0
41 bénéficiant d’une FP EFTP formel / Effectif total des gargons de I'EFTP 64,72%
formel.
. .. | Effectif total de 'EFTP formel et non formel en
Taux d’accroissement annuel de I'effectif . .
5 2017-2018 moins I'effectif total de 'EFTP formel et o
e gsﬁ i%frf;?”ts Ve (o) & non formel de 2016-2017/ Effectif total de FEFTP 14,82%
formel et non formel de 2016-2017
) . , .. | Effectif total de 'EFTP formel en 2017-2018 moins
43 Z:g’; d arg‘r’]r:r'ft:%rgﬁgtlaErl‘:”T”;'fgfm';ffeCt'f leffectif total de PEFTP formel 2016-2017/ Effectif 11,39%
pp total de 'EFTP formel de 2016-2017
Différence entre les effectifs totaux de MEP/T
44 Taux variation des effectifs du MEP/T formel en 2017-2018 et celui de 2016-2017 / 14,55%
Effectif total de MEP/T formel de 2016-2017
. , Nombre total des redoublants de EFTP 2017-2018 o
45 | Proportion des redoublants de FEFTP | e it total de I'EFTP formel en 2016-2017 1,79%
Nombre total des redoublants filles de EFTP 2017-
46 Taux de redoublement EFTP Filles 2018 / Effectif total des filles de 'EFTP formel en 1,46%
2016/2017
Nombre total des redoublants gargons de EFTP
47 Taux de redoublement EFTP Gargons 2017-2018 / Effectif total des garcons de 'EFTP 2,06%
formel en 2016-2017
48 Taux d’abandon EETP Nombre ‘total d’abandons de EFTP formel / Effectif 0.92%
total de 'EFTP formel
, . Nombre total d’abandons filles de EFTP formel / o
49 | Tauxd'abandon EFTP Filles Effectif total des filles de I'EFTP formel 0,75%
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) Nombre total d’'abandons garcons de EFTP formel o
= vewsalzErten B Capm | Effectif total des gargons de I'EFTP formel Lol
51 Effectifs nouveaux inscrits formation Nombre total des inscrits du CAP en lere année 7854

CAP de 'EFTP
Proportion nouveaux inscrits formation CUiEBE 88 ISeilis e L snnes @) Car

52 p S industriel/ Effectifs nouveaux inscrits formation 66,26%
CAP Industriel a TEFTP CAP
Proportion de filles inscrites en formation effectif des filles inscrites en lere année du CAP

53 pe T industriel/ Effectifs total des filles inscrites 48,6%
CAP industriel a TEFTP :

formation CAP
54 Effectifs nouveaux inscrits en FIP effectif des nouveaux inscrits en FIP 4287
55 Proportion de nouvelles inscrites en FIP Effectif deg nouyelles inscrites en FIP/ Effectifs 42,5%
nouveaux inscrits en FIP
Effectifs nouveaux inscrits formation . . . .

56 BEP a 'EFTP Effectifs nouveaux inscrits formation BEP 5430
Proportion de nouveaux inscrits en Effectif des nouveaux inscrits en formation BEP

57 por T industriel/ Effectifs nouveaux inscrits formation 34,40%
formation BEP Industriel a TEFTP BEP
Proportion de filles inscrites en formation Effectif des nouvelles inscrites en formation BEP

58 pC S industriel/effectif des nouvelles inscrites en 7,60%
BEP industriel a 'EFTP .

formation BEP

. . . Effectif des nouveaux inscrits en formation BEP

59 Propor.tlon de nouveaux '.ns',c('ts, en dans le privé/ Effectifs nouveaux inscrits formation 61,33%
formation BEP dans le privé a lEFTP BEP
UGS G NRUVEEIS TS € Effectifs de nouveaux inscrits en seconde lycée

60 seconde des lycées techniques du technique y 455
MEP/T q
Proportion de filles parmi les houveaux Effectif de filles inscrites en seconde au lycée

61 inscrits en seconde des lycées technique/ Effectifs de nouveaux inscrits en 19,8%
techniques du MEP/T seconde lycée technigue

62 Proportion des éléves inscrits dans les Effectif des éléves inscrits dans les filieres 38 75%
filieres industrielles de 'EFTP industrielles/effectif des éleves inscrits '

63 Proportion de filles inscrites dans les Effectif des filles inscrites dans les filieres 10.36%
filieres industrielles de 'EFTP industrielles/effectif total des filles inscrites '
Effectifs de nouveaux inscrits en Effectifs de nouveaux inscrits en seconde lycée

64 . ; ; 5037
seconde lycée professionnel du MEP/T professionnel
Proportion de filles parmi les nouveaux Effectif de filles inscrites en seconde au lycée

65 inscrits en seconde au lycée professionnel/effectif des nouveaux inscrits en 20,11%
professionnel du MEP/T seconde au lycée professionnel

66 Indice de parité dans les filieres Effectif total des filles en filieres industrielles/effectif 0.14
industrielles au MEP/T total des garcgons en filieres industrielles '
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ANNEXE 2 : LISTE DES STRUCTURES RECENSEES DE L’EFTP FORMEL

66

REGION | NOM_ETABLISSEMENT | FILLES | GARCONS | TOTAL
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE ADERBISSINAT 8 15 23
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE AGADEZ 74 270 344
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE ARLIT 72 111 183
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE BILMA 31 31
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE IFEROUANE 11 17 28
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE INGALL 4 32 36
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE TCHIRO 78 108 186
CFDA AGADEZ 107 55 162
CENTREDE FORMATION AUX METIERS ABARAKAN 10 10
CENTREDE FORMATION AUX METIERS ADERBISSINAT 26 34 60
CENTREDE FORMATION AUX METIERS AGADEZ 43 214 257
CENTREDE FORMATION AUX METIERS AMATALTAL 1 9 10
CENTREDE FORMATION AUX METIERS ARLIT 21 196 217
CENTREDE FORMATION AUX METIERS BILMA 8 15 23
CENTREDE FORMATION AUX METIERS DABAGA 6 6
CENTREDE FORMATION AUX METIERS DANNET 16 6 22
CENTREDE FORMATION AUX METIERS DIRKOU 18 16 34

AGADEZ  CENTREDE FORMATION AUX METIERS FACHI 41 10 51
CENTREDE FORMATION AUX METIERS GOUGARAM 7 2 9
CENTREDE FORMATION AUX METIERS IFEROUANE 22 30 52
CENTREDE FORMATION AUX METIERS TABELOT 11 4 15
CENTREDE FORMATION AUX METIERS TCHIRO 26 98 124
CENTREDE FORMATION AUX METIERS TIMIA 28 2 30
CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE TECHNIQUE
AGADEZ 11 156 167
CPSP AGADEZ 202 53 255
CPSP Arlit 60 8 68
ECOLE DES MINES DE L'AIR AGADEZ 12 168 180
ECOLE NORMALE AGADEZZ 285 42 327
ESEG AGADEZ 19 23 42
IPFAS 35 35
IPSP/AGADEZ 21 6 27
IST/ARLIT 55 77 132
LYCEE PROFESSIONNEL D'HOTELLERIE ET TOURISME 33 115 148
TOTAL 1371 1923 3294
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE BOSSO 4 8 12
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE DIFFA 282 241 523
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE GOUDOUMARIA 63 78 141
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE MAINE 52 71 123
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE N GOURTI 19 23 42
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE N GUIGMI 66 65 131

— CENTREDE FORMATION AUX METIERS BOSSO 10 13 23
CENTREDE FORMATION AUX METIERS CHETIMARI 25 34 59
CENTREDE FORMATION AUX METIERS DIFFA 35 105 140
CENTREDE FORMATION AUX METIERS FOULATARI 28 15 43
CENTREDE FORMATION AUX METIERS GOUDOUMARIA 18 47 65
CENTREDE FORMATION AUX METIERS KABALEWA 15 60 75
CENTREDE FORMATION AUX METIERS MAINE SOROA 23 30 53
CENTREDE FORMATION AUX METIERS N GOURTI 21 26 47
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CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE

CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE ET TECHNIQUE

Diffa
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FORMATION AUX METIERS N GUEL BEYLI
FORMATION AUX METIERS N GUIGMI
FORMATION AUX METIERS TOUMOUR

ECOLE NORMALE DIFFA

IPHEC DIFFA

INSTITUT SUPERIEUR DE SANTE DIFFA
LYCEE TECHNOLOGIQUE DE DIFFA

TOTAL

CENTRE D'APPRENTISSAGE DE REFECTION ET TECHNIQUE
CENTRE POLYTECHNIQUE MAZAYAKI

COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE BOBOYE
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE DIOUNDOU
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE DOGONDOUTCHI
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE DOSSO

COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE FALMEY
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE GAYA

COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE LOGA

COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE TIBIRI/DOUTCHI

CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE

FORMATION AUX METIERS AGALI
FORMATION AUX METIERS BANA
FORMATION AUX METIERS BENGOU
FORMATION AUX METIERS BIRNI N GAOURE
FORMATION AUX METIERS DANKASSARI
FORMATION AUX METIERS DIOUNDOU
FORMATION AUX METIERSDJILLADJE
FORMATION AUX METIERS DOGONDOUTCHI
FORMATION AUX METIERS DOGONKIRIA
FORMATION AUX METIERS DOSSO
FORMATION AUX METIERS DOUMEGA
FORMATION AUX METIERS FABIJI
FORMATION AUX METIERS FAKARA
FORMATION AUX METIERS FALMEY
FORMATION AUX METIERS FALWEL
FORMATION AUX METIERS FAREY
FORMATION AUX METIERS GARANKEDEY
FORMATION AUX METIERS GAYA
FORMATION AUX METIERS GOLLE
FORMATION AUX METIERS GOROU BANKASSAM
FORMATION AUX METIERS GUECHEME
FORMATION AUX METIERS HARKANASSOU
FORMATION AUX METIERS KANKANDI
FORMATION AUX METIERS KARAKARA
FORMATION AUX METIERS KARGUIBANGOU
FORMATION AUX METIERS KIECHE
FORMATION AUX METIERS KIOTA
FORMATION AUX METIERS KORE MAIROUA
FORMATION AUX METIERS KOYGOLO
FORMATION AUX METIERS LOGA
FORMATION AUX METIERS MATANKARI
FORMATION AUX METIERS MOKKO
FORMATION AUX METIERS N GONGA
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29
46

98
90
85
31

1054

45
76
58
51
44
57
28
71
40
69
49
16
18
71
96
30
22
213
75
81
124
49
25
54
47
24
76
72
22

92
106
48
93
49

69
94
80
67
40
37
43

11
26
36

153
47
70
39

116

1314
15

151

120

197
79

111
73

130
92

116
42
35
41

136
92
20
31

176
37
85

100
18
35
11
34
13
35
83
17
25

175
25
14

194
22
10
50
75
10
69
78
42
45

20
55
82

158
145
160
124
147
2368
60
227
178
248
123
168
101
201
132
185
91
51
59
207
188
50
53
389
112
166
224
67
60
65
81
37
111
155
39
40
267
131
62
287
71
19
119
169
90
136
118
79
88
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MARADI

CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
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FORMATION AUX METIERS SAKADAMNA
FORMATION AUX METIERS SAKORBE
FORMATION AUX METIERS SOUCOUCOUTANE
FORMATION AUX METIERS TANDA
FORMATION AUX METIERS TESSA
FORMATION AUX METIERS TIBIRI DOUTCHI
FORMATION AUX METIERS TOMBOKOIREY
FORMATION AUX METIERS TOUNOUGA
FORMATION AUX METIERS YELOU
FORMATION AUX METIERS ZABORI

CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE ET TECHNIQUE

Dosso

ECOLE DE FORMATION DES AGENTS DE SANTE(EFAS)
ECOLE NORMALE Dosso

ECOLE NORMALE DOUCHI

INSTITUT PRIVE DE SANTE DOUBEREY

INSTITUT SUPERIEUR DES PROFESSIONNELS DE LE SANTE
Lycée Technologique de Doutchi

TOTAL

COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE AGUIE

COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE BERMO
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE DAKORO
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE GAZAOUA
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE GUIDAN ROUMDJI
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE MADAROUNFA

COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE MARADI 1
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE MARADI 3
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE MARADI2
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE MAYAHI

COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE TESSAOUA

CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE

FORMATION AUX METIERS AGUIE
FORMATION AUX METIERS ADJEKORIA
FORMATION AUX METIERS ATTANTANE
FORMATION AUX METIERS AZAGOR
FORMATION AUX METIERS BADER GOULA
FORMATION AUX METIERSBAOUDETA
FORMATION AUX METIERS BERMO
FORMATION AUX METIERS BIRNI LALLE
FORMATION AUX METIERS CHADAKORI
FORMATION AUX METIERS DAKORO
FORMATION AUX METIERS DAN ISSA
FORMATION AUX METIERS DJIRATAOUA
FORMATION AUX METIERS GABI
FORMATION AUX METIERS GADABEDJI
FORMATION AUX METIERS GANGARA
FORMATION AUX METIERS GAZAOUA
FORMATION AUX METIERS GOULBI
FORMATION AUX METIERS GUIDAN AMOUMOUNE
FORMATION AUX METIERS GUIDAN ROUMDJI
FORMATION AUX METIERS GUIDAN SORI
FORMATION AUX METIERS HAWANDAW AKI
FORMATION AUX METIERS INTOUILLA
FORMATION AUX METIERS ISSAWANE
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21
23
41
23
23
179
11
19
32
27

49
100
343

36

65

80

3619
82

93
27
14
46
180
104
79
64
49
158
27
84
19
13
41
19
48
88
68
198
106
151
17
56
80
48
59
88
57
56
23
27

16
44
51
18
14
81

76
39
37

211
65
134
27
36
13
103
3932
122
26
215
56
16
193
257
267
137
75
111
142
66
72
18
41
39
17
128
81
97
304
66
182
22
150
125
98
33
102
26
60
29
28

37
67
92
41
37
260
19
95
71
64

260
165
477
63
101
93
105
7551
204
35
308
83
30
239
437
371
216
139
160
300
93
156
37
54
80
36
176
169
165
502
172
333
39
206
205
146
92
190
83
116
52
55
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NIAMEY

CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE

MINISTERE DES ENSEIGNEMENTS PROFESSIONNELS ET TECHNIQUES

FORMATION AUX METIERS KANEMBAKACHE
FORMATION AUX METIERS KAROHANE
FORMATION AUX METIERS KONA
FORMATION AUX METIERS KORGOM
FORMATION AUX METIERS KORNAKA
FORMATION AUX METIERS MADAROUNFA
FORMATION AUX METIERS MADOKI
FORMATION AUX METIERS MAIJIRGUI
FORMATION AUX METIERS MARADI |
FORMATION AUX METIERS MARADI II
FORMATION AUX METIERS MARADI IlI
FORMATION AUX METIERS MAYAHI
FORMATION AUX METIERS MAYAHI 2
FORMATION AUX METIERS MAYARA
FORMATION AUX METIERS MAYREYREY
FORMATION AUX METIERS OURAFANE
FORMATION AUX METIERS ROUMBOU
FORMATION AUX METIERS SABON MACHI
FORMATION AUX METIERS SAE SABOUA
FORMATION AUX METIERS SAFO
FORMATION AUX METIERS SARKIN YAMMA
FORMATION AUX METIERS SHARKIN HAOUSSA
FORMATION AUX METIERS SLY TAGRIS
FORMATION AUX METIERS TCHADOUA
FORMATION AUX METIERS TCHAKE
FORMATION AUX METIERS TCHIZON KOUREGUE
FORMATION AUX METIERS TESSAOUA
FORMATION AUX METIERS TIBIRI MARADI

CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE ET TECHNIQUE

MARADI

COMPLEXE TECHNIQUE GOULBI DE MARADI
CENTRE PROMOTION DES JEUNES MARADI
COMPLEXE TECHNIQUE WANGARI MARADI

ECOLE DES SURVEILLANTS D'ELEVAGE DE MARADI
EFAC MARADI

ECOLE NORMALE MARADI

ECOLE NORMALE TESSAOUA

ENIG MARADI

ETEC MARADI

INSTITUT PRIVE DES ARTS ET DES SPORT (IPAS) MARADI
INSUP MARADI

IPSJAAC

INSTITUT PRIVE DE SANTE PUBLIQUE MARADI
ISPTA MARADI

LYCEE TECHNIQUE DAN KASSAWA MARADI
UNIVERSITE LIBRE DE MARADI

TOTAL
CELECMI

CENTRE EDUCATIF DU MUSEE NATIONAL

CEPS
CESAME

COMPLEXE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE ASNI
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE NY |

69

43
14
78
50
101
64
53
31
83
97
118
99
37
54
25
47
34
76
22
74
67
53
24
159
66
32
50
173

82
20
99
28
12
171
786
115
51
34
175
42
318
112
60
236
125
6568
12
29
24
33
148
76

22
32
53
53
172
113
59
43
84
137
189
111
50
47
54
42
49
128
20
34
80
63
33
180
22
49
157
197

270
123
139
80
46
226
339
193
23
36
22
22
67
64
181
676
162

8343

19
453
6
8
209
166

65
46
131
103
273
177
112
74
167
234
307
210
87
101
79
89
83
204
42
108
147
116
57
339
88
81
207
370

352
143
238
108
58
397
1125
308
74
70
197
64
385
176
241
912
287
14911
31
482
30
41
357
242




ANNUAIRE STATISTIQUE 2017-2018 MINISTERE DES ENSEIGNEMENTS PROFESSIONNELS ET TECHNIQUES

COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE NY II 43 56 99
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE NY III 36 102 138
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE NY IV 31 91 122
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE NY V 33 56 89
CENTREDE FORMATION AUX METIERS NY | 11 25 36
CENTREDE FORMATION AUX METIERS NY II 45 62 107
CENTREDE FORMATION AUX METIERS NY IlI 24 97 121
CENTREDE FORMATION AUX METIERS NY IV 9 38 47
CENTREDE FORMATION AUX METIERS NY V 78 274 352
CFP/USTN 57 25 82
CFPP GAMKALE 39 454 493
CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE ET TECHNIQUE

AMA 45 212 257
CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE ET TECHNIQUE

KOUARA TEGUI 45 250 295
CFTA NITOPEIN 39 39
CLEF (CENTRE LIBRE D'ETUDES ET DE FORMATIONS) 51 48 99
CT LE DEFI 1 36 37
CT WANGARI/NIAMEY 8 55 63
LYCEE PROFESSIONNEL KALMAHARO 112 587 699
ECCAM 98 50 148
ECOLE DE LA GENDARMERIE NATIONALE 13 883 896
ECOLE NATIONALE DE LA POLICE 40 940 980
EFOFAN 5 145 150
EFOPPRIMES 1 9 10
ENAM NIAMEY 372 245 617
ECOLE NORMALE 196 11 207
ENSP NIAMEY 249 84 333
EPSM-NIGER 105 23 128
ESCOM 25 16 41
ESIE 66 26 92
ESIMAD ACADEMY 64 84 148
ESPAS NIAMEY 380 69 449
ESTM 9 10 19
ETEC 116 86 202
IAM 39 38 77
IAT NIAMEY 163 197 360
IBMT 42 37 79
IFAENF 196 116 312
IFPT GONI 37 37
IFTIC 105 75 180
INET 95 94 189
INIME 135 191 326
INJS NIAMEY 483 174 657
INSTITUT DE BEAUTE FOKA 12 12
INSTITUT DE COMMERCE ET DE GENIE APPLIQUE 13 14 27
INSTITUT DE FORMATION EN SCIENCE DE LA SANTE 26 4 30
INSTITUT L'ELITE DE NY 17 17
INTECFI 57 34 91
INTERMEDIA STUDIO-ECOLE 2 2
IP MAIGUIZO 10 10 20
IPHEC 37 15 52
IPHEM 16 13 29
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ANNUAIRE STATISTIQUE 2017-2018

TAHOUA

MINISTERE DES ENSEIGNEMENTS PROFESSIONNELS ET TECHNIQUES

IPMAT

IPSAS/BOYI

IPSJ/PROSPOR

IPSP NY

IREMA

IRIMAG

ISESS NY

ISFS (INSTITUT SUPERIEUR DE FORMATION EN SANTE)
ISIEM

ISPH(PHENOTYPE)

ISS

ITPS

LEP ISSA BERI

LYCEE AGRICOLE MAGA ISSAKA

LYCEE PROFESSIONNEL TECHNIQUE PRIVEE LEYBOUTOU
TOTAL

COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE ABALAK
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE BAGAROUA
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE BOUZA
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE ILLELA
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE KEITA
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE KONNI
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE MALBAZA
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE TAHOUA 1
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE TAHOUA 2
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE TASSARA
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE TCHINTA
CENTREDE FORMATION AUX METIERS ABALAK
CENTREDE FORMATION AUX METIERS AFFALA
CENTREDE FORMATION AUX METIERS ALLAKAYE
CENTREDE FORMATION AUX METIERS ALLELA
CENTREDE FORMATION AUX METIERS AZARORI
CENTREDE FORMATION AUX METIERS BABAN KATAMI
CENTREDE FORMATION AUX METIERS BADAGUICHIRI
CENTREDE FORMATION AUX METIERS BAGAROUA
CENTREDE FORMATION AUX METIERS BAMBEYE
CENTREDE FORMATION AUX METIERS BARMOU
CENTREDE FORMATION AUX METIERS BOUZA
CENTREDE FORMATION AUX METIERS DEOULE
CENTREDE FORMATION AUX METIERS DOGUERAOUA

CENTREDE FORMATION AUX METIERS GUIDAN DAN GAOURI

CENTREDE FORMATION AUX METIERS IBOHAMANE
CENTREDE FORMATION AUX METIERS KALFOU
CENTREDE FORMATION AUX METIERS KAO
CENTREDE FORMATION AUX METIERS KAROFANE
CENTREDE FORMATION AUX METIERS KEITA
CENTREDE FORMATION AUX METIERS KONNI
CENTREDE FORMATION AUX METIERS LABA
CENTREDE FORMATION AUX METIERS MADAOUA
CENTREDE FORMATION AUX METIERS MALBAZA
CENTREDE FORMATION AUX METIERS OURNO
CENTREDE FORMATION AUX METIERS TABALAK

71

48
274
630

78
102

95

33

55
295
222

15
187

14

17

6247

36
29
21
42
54
69
15
112
63
14
64
138
30
10
45
46
71
64
110
46
24
71
37
71

82
65
18
18
41
186
53
82
75
31
16

13

85
63
91
20

73
23
79

443
39
17

8051
90
63
64

115

138

109
85

176
88
26
94

103
94
21
35
36
17
54

152
39
27

111
56
88
12

104
60
86
29
58

268
15
96

128
52
10

61
274
715
141
193
115

36
128
318
301

15
630

53

34

14298
126

92

85
157
192
178
100
288
151

40
158
241
124

31

80

82

88
118
262

85

51
182

93
159

16
186
125
104

47

99
454

68
178
203

83

26




ANNUAIRE STATISTIQUE 2017-2018

MINISTERE DES ENSEIGNEMENTS PROFESSIONNELS ET TECHNIQUES

CENTREDE FORMATION AUX METIERS TABOTAKI 18 33 51
CENTREDE FORMATION AUX METIERS TAHOUA 169 100 269
CENTREDE FORMATION AUX METIERS TAHOUA 2 107 271 378
CENTREDE FORMATION AUX METIERS TAKANAMATT 9 32 41
CENTREDE FORMATION AUX METIERS TAMA 11 10 21
CENTREDE FORMATION AUX METIERS TAMASKE 28 31 59
CENTREDE FORMATION AUX METIERS TASSARA 32 9 41
CENTREDE FORMATION AUX METIERS TCHINTA 64 94 158
CENTREDE FORMATION AUX METIERS TILLIA 20 12 32
CENTREDE FORMATION AUX METIERS TSERNAOUA 53 44 97
CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE ET TECHNIQUE
KONNI 29 77 106
CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE ET TECHNIQUE
TAHOUA 45 109 154
ECOLE NORMALE TAHOUA 519 295 814
IFPA ALKARIA KONNI 16 24 40
INSTITUT PRIVE DES CADRES DE SANTE PUBLIQUE 127 111 238
IPSP TAHOUA 90 20 110
IPTA/ TAHOUA 10 12 22
ISESS 95 32 127
ISMADER 20 18 38
LYCEE PROFESSIONNEL DE TAHOUA 19 129 148
TOTAL 3434 4262 7696
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE ABALA 42 86 128
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE AYOROU 27 55 82
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE BALLEYARA 16 34 50
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE BANIBANGOU 37 74 111
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE BANKILLARE 14 30 44
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE FILINGUE 28 56 84
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE GOTHEYE 27 54 81
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE KOLLO 32 11 43
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE OUALLAM 33 68 101
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE SAY 84 169 253
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE TERA 30 60 90
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE TILLABERI 25 41 66
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE TORODI 29 59 88
CENTREDE FORMATION AUX METIERS ABALA 29 58 87
TILLABERI CENTREDE FORMATION AUX METIERS AYOROU 57 39 96
CENTREDE FORMATION AUX METIERS BALLEYARA 88 82 170
CENTREDE FORMATION AUX METIERS BANIBANGOU 14 26 40
CENTREDE FORMATION AUX METIERS BONKOUKOU 25 35 60
CENTREDE FORMATION AUX METIERS CHATOUMANE 114 130 244
CENTREDE FORMATION AUX METIERS CHICAL 53 26 79
CENTREDE FORMATION AUX METIERS DAMANA 23 17 40
CENTREDE FORMATION AUX METIERS DANTCHANDOU 15 19 34
CENTREDE FORMATION AUX METIERS DESSA 39 5 44
CENTREDE FORMATION AUX METIERS DINGAZI BANDA 29 22 51
CENTREDE FORMATION AUX METIERS FILINGUE 165 107 272
CENTREDE FORMATION AUX METIERS GOTHEYE 27 13 40
CENTREDE FORMATION AUX METIERS HAMDALLAYE 24 15 39
CENTREDE FORMATION AUX METIERS KARMA 51 40 91
CENTREDE FORMATION AUX METIERS KOFOUNO 36 23 59
CENTREDE FORMATION AUX METIERS KOKOROU 24 16 40
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ANNUAIRE STATISTIQUE 2017-2018

ZINDER

CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE

CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE ET TECHNIQUE

FILINGUE

CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE ET TECHNIQUE

TILLABERI

MINISTERE DES ENSEIGNEMENTS PROFESSIONNELS ET TECHNIQUES

FORMATION AUX METIERS KOURE
FORMATION AUX METIERS LIBORE
FORMATION AUX METIERS MEHANNA
FORMATION AUX METIERS N BIDA
FORMATION AUX METIERS N DOUNGA
FORMATION AUX METIERS NAMARE
FORMATION AUX METIERS OUALLAM
FORMATION AUX METIERS OURO GUELADJO
FORMATION AUX METIERS SAKOIRA
FORMATION AUX METIERS SANAM
FORMATION AUX METIERS SANSANE HAOUSSA
FORMATION AUX METIERS SAY

FORMATION AUX METIERS SIMIRI
FORMATION AUX METIERSTAMOU
FORMATION AUX METIERS TERA
FORMATION AUX METIERS TILLABERI
FORMATION AUX METIERS TONDIKIWINDI
FORMATION AUX METIERS TORODI
FORMATION AUX METIERS YOURI

ECOLE NORMALE TILLABERI

IPDR/KOLLO
ISPS/TI

LYCEE PROFESSIONNEL AGRICOLE TERA

TOTAL

AU CCEUR DU NIGER
CENTRE DES SERVICES INFORMATIQUES ZINDER

COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE

BELBEDJI
D/TAKAYA
DUNGAS
GOURE
KANTCHE
MAGARIA
MIRIAH
TAKETA

COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE TANOUT

COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE

TESKER

ZINDER 1
ZINDER 2
ZINDER 3
ZINDER 4
ZINDER 5

CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE

FORMATION AUX METIERS ALAKOS
FORMATION AUX METIERS ALBAKARAM
FORMATION AUX METIERS BAKIN BIRJI
FORMATION AUX METIERS BANDE
FORMATION AUX METIERS BELBEDJI
FORMATION AUX METIERS BOUNE
FORMATION AUX METIERS D TAKAYA
FORMATION AUX METIERS DAKOUSSA

73

33
71
33
27
18
18
29
10
25
20
57
85

45
71
134
34
53
25

15

67
334
207

78

25

2759

50
79
38
17
20
29
21
19
21
16
20

127
112
87
40
45
26
34
84
43
27

60
39

30
52
27
54
26
29
20

20
25
31
48

35
49
152
20
31
22

75

119
148
486
37
170

3188

35
72
52
32
46
65
43
50
42
52
16
212
135
90
65
59
31
27
72
64
42

33
23

63
123
60
81
44
47
49
17
45
45
88
133
13
80
120
286
54
84
47

90

186
482
693
115
195
5947
50
114
110
69
52
75
86
62
71
58
72
20
339
247
177
105
104
57
61
156
107
69

93
62




ANNUAIRE STATISTIQUE 2017-2018

CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE
CENTREDE

MINISTERE DES ENSEIGNEMENTS PROFESSIONNELS ET TECHNIQUES

FORMATION AUX METIERS DAN BARTO

FORMATION AUX METIERS DAN TCHIAO

FORMATION AUX METIERS DAOUCHE
FORMATION AUX METIERSDOGO

FORMATION AUX METIERS DOGO DOGO

FORMATION AUX METIERS DOUNGASS
FORMATION AUX METIERS DOUNGOU
FORMATION AUX METIERS DROUM
FORMATION AUX METIERS FALENKO
FORMATION AUX METIERS GAFATI
FORMATION AUX METIERS GAMOU
FORMATION AUX METIERSGOUCHI
FORMATION AUX METIERS GOUNA
FORMATION AUX METIERS GOURE
FORMATION AUX METIERS GUIDIGUIR

FORMATION AUX METIERS GUIDIMOUNI
FORMATION AUX METIERS GUIZA MAHAMAN

FORMATION AUX METIERS ICHIRNAWA

FORMATION AUX METIERS KAGNAWAME

FORMATION AUX METIERS KANTCHE
FORMATION AUX METIERS KAWAYA
FORMATION AUX METIERS KELLE
FORMATION AUX METIERS KOLERAM
FORMATION AUX METIERSKOURNI
FORMATION AUX METIERS MAGARIA
FORMATION AUX METIERS MALAWA
FORMATION AUX METIERS MATAMEY
FORMATION AUX METIERS MAZAMN
FORMATION AUX METIERS MIRRIAH
FORMATION AUX METIERS MOA
FORMATION AUX METIERS OLLELEWA
FORMATION AUX METIERS SBROUM
FORMATION AUX METIERS TAKEITA
FORMATION AUX METIERS TANOUT
FORMATION AUX METIERS TENHIYA
FORMATION AUX METIERS TESKER
FORMATION AUX METIERS TIRMINI
FORMATION AUX METIERS TSAOUN
FORMATION AUX METIERS WACHA
FORMATION AUX METIERS YAGAG
FORMATION AUX METIERS YAOURI
FORMATION AUX METIERS YEKOUA
FORMATION AUX METIERS ZERMOU
FORMATION AUX METIERS ZR1
FORMATION AUX METIERS ZR2
FORMATION AUX METIERS ZR3
FORMATION AUX METIERS ZR4
FORMATION AUX METIERS ZR5

CFP PASCAL COULARD

CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE ET TECHNIQUE

TANOUT

CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE ET TECHNIQUE

ZINDER

74

45
38
18
49
12
18
22
68
15
13
36
30
18
112
30
54
20
14
36
68

29
64
17
67
12
128
24
30
50
12
42
26
129
13

55
10
33
16
44
41
24
114
117
134
74
44
20

30

34

36
23
25
37
20
20
20
65
21
11
41
17
37
108
35
33
19
16
33
34
13
29
35
16
73
13
159
61
28
65
34
28
46
135
12

18
32
26
21
15
18
35
209
245
204
187
65
40

78

179

81
61
43
86
32
38
42
133
36
24
77
47
55
220
65
87
39
30
69
102
22
58
99
33
140
25
287
85
58
115
46
70
72
264
25

73
42
59
37
59
59
59
323
362
338
261
109
60

108

213




ANNUAIRE STATISTIQUE 2017-2018 MINISTERE DES ENSEIGNEMENTS PROFESSIONNELS ET TECHNIQUES

ECOLE NORMALE DES INSTITUTEURS ZINDER 529 214 743
ECOLE NORMALE DES INSTITUTEURSMAGARIA 340 252 592
ECOLE NATIONALE DE SANTE PUBLIC ZINDER 610 404 1014
ESPAS ZINDER 57 37 94
IBMT ZNDER 54 72 126
INSTITUT DE SANTE ET DE DEVELOPPEMENT ZINDER 64 40 104
INSTITUT PRIVE DE FORMATION KAOURA (IPF) 24 75 99
INSTITUT PRIVE DES ARTS ET DES SPORTS ZINDER 589 212 801
IPES ZINDER 120 116 236
ISP-TG 17 19 36
LP/ANA 155 577 732
LYCEE PROFESSIONNEL DE ZINDER 28 170 198
LYCEE TECHNIQUE KAOCEN ZINDER 15 20 35
TOTAL ZINDER 5823 6343 12166
ENSEMBLE NIGER 30875 37356 68231

ANNEXE 3 : STRUCTURES ENQUETEES DE L’EFTP NON FORMEL

REGION NOM_STRUCTURE

CENTRE DE FORMATION DE HANDICAPE LOCOMOTEUR
CENTRE MULTIMEDIA AGADEZ
FAFPCA/AGADEZ

FOYER CENTRE AMI DES JEUNES AKOKAN
FOYER CPS/CNSS

FOYER FEMININ COMINAK

FOYER FEMININ MAISON DE LA FEMMME
FOYER HABSATOU IFEROUANE

FOYER TENERE COUTURE

MAISON DES SOURDS

ONG GAGE AZIHOU

ONG HED-TAMAT

POINT D'APPUI

PROJET ILMI VOLET ESPACES SURS/AZ
SWISS CONTACT/FOPREJ

VICO VAAZ

ONG GSAD WADATA

ANPE/DIFFA

AREN DE DIFFA

ATELIER DE COUTURE ABOUKAR DJOUMBA
ATELIER DE COUTURE IBRAHIM ALI
ATELIER DE MENUISERIE MADGRI MEUBLES
ATELIER MOD MAX

CABINET TAL CONSULT

CENTRE MULTIMEDIA

CFPF/DIFFA

AGADEZ

DIFFA

75



ANNUAIRE STATISTIQUE 2017-2018 MINISTERE DES ENSEIGNEMENTS PROFESSIONNELS ET TECHNIQUES

CFPF/N GUIGMI
CHAMBRE DE COMMERCE
CPJ DIFFA
DDPF/PE GOUDOUMARIA
DDPF/PE N GUIGMI
FAFPCA/DIFFA
FOYER DJAMBOUROU
ONG ADEFIL/NIGER
ONG AGIR PLUS
ONG ANP
ONG DEMI-E
ONG KOURI
ONG RAYOUA KARKARA
ONG VALIDE DIFFA
PACK MAINTENANCE INFORMATIQUE
PROJET FILETS SOCIAUX
PROJET ILMI VOLET ESPACES SURS/DIFFA
SEJUP/DIFA
SEJUP/MAINE
AFEM
AKRAME COUTURE
AMBIANCE COUTURE
ANFANI COUTURE
APA
ARC EN CIEL COUTURE
ARI DECO
ASSOCIATION DES PLOMBIERS
ATELIER ABDOU RABIOU AZIZ
ATELIER ABDOURAMANE BOYE
ATELIER BABO KAINE ET FILS
ATELIER CATA
ATELIER CHAIBOU GADO

DOSSO ATELIER COUTURE ADAMOU HAROUNA
ATELIER COUTURE ALI SAMBO
ATELIER COUTURE ALIO DAOUDA
ATELIER COUTURE HAROUNA
ATELIER COUTURE MAHAMADOU
ATELIER COUTURE OUMAROU ABDOU
ATELIER COUTURE SOUMANA TAHIROU
ATELIER DANIEL EMMANUEL
ATELIER DE COUTURE TOP DOWN
ATELIER DE MENUISERIE IDRISSA
ATELIER DE SOUDURE HAMADOU MOUNKAILA
ATELIER DE SOUDURE OUSSEINI SEYNI
ATELIER DE SOUDURE PETITO

ATELIER DE SOUDURE ZAKOU KIMBA
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ANNUAIRE STATISTIQUE 2017-2018 MINISTERE DES ENSEIGNEMENTS PROFESSIONNELS ET TECHNIQUES

ATELIER FACE ANCIEN CAPRO

ATELIER GADO

ATELIER GARAGE

ATELIER GARAGE INOUSSA TIDJANI
ATELIER GARAGE MOTO OUSSEINI ABDOU
ATELIER GARAGE MOUTARI AKILOU
ATELIER HADINKAY

ATELIER ILA IDI

ATELIER INFORMATIQUE

ATELIER ISSA BARAJE

ATELIER KABIROU

ATELIER KADER ALOU

ATELIER MAHAMAN RABIOU

ATELIER POTERIE

ATELIER POTERIE PEINTURE

ATELIER REPARATION MOTO

ATELIER REPARATION MOTO IDRISSA ZAKARI
ATELIER REPARATION MOTOPOMPE
ATELIER ROND POINT JUSTICE

ATELIER ROYAUME DE COUTURE
ATELIER SOUDURE ABDOUL RAHIM ADAMOU
ATELIER SOUDURE ABDOULAYE FOUTA
ATELIER SOUDURE BILI BONE

ATELIER SOUDURE BOUREIMA HASSANE
ATELIER SOUDURE HADDI SOUFYANI
ATELIER SOUDURE HASSANE BOUREIMA
ATELIER SOUDURE HASSANE ZAKOU
ATELIER SOUDURE IBRAHIM HAROUNA
ATELIER SOUDURE ISSA AMADOU
ATELIER SOUDURE ISSA BANZOUGOU
ATELIER SOUDURE KIMBA GNIANDOU
ATELIER SOUDURE MAHAMADOU HIMA
ATELIER SOUDURE MAHAMANE MOUSSA
ATELIER SOUDURE SEYDOU MOUSSA
ATELIER SOUDURE SEYNI YAYE
ATELIER SOUDURE SOUMANA YAYE
ATELIER SOUDURE TANIMOUNE ADAMOU
ATELIER SOUDUREZUMICHI

ATELIER TASSIOU ISSOUFOU

ATELIER VULGANISATEUR

ATELIER YACOUBA DAOUDA

ATELIER YACOUBA HAMANI

ATELIER ZARHAN ZAKARI

ATELIER ZARMEY TANDA PLOMBERIE
ATELIER ZOUBEIROU SEYDOU

BANI COUTURE
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ANNUAIRE STATISTIQUE 2017-2018 MINISTERE DES ENSEIGNEMENTS PROFESSIONNELS ET TECHNIQUES

BEAUX ARTS

BEIFA

BELLE COUTURE

CECHNA MECANIQUE

CFA DOUTCI

CFA GAYA

CONFIANCE COUTURE
COUTURE ATELIER SANOUMOU
COUTUTE ATELIER HADI ISSOUFOU
DANGANA MEUBLE

EIB MAHAMADOU

ELEGANCE COUTURE 2
FAFPCA/DOSSO

FAHAMEY COUTURE

FARHA COUTURE

FARHAN 2

FIDELLE COUTURE

FOYER BATIKA

FOYER HALAYSSEY

FOYER HAWA ZALEY

FOYER LILIWAL

FOYER RITA

GAFIA MEUBLE

GAKASSINEY COUTURE
GAKASSINEY MEUBLE
GARAGE ALHERI 1

GARAGE MECA POMPE MORIBON
GARAGE SAYE

HADIN KAY

HALAYSEY

HALIMATOU COUTURE
HALLASEY

HAS BOUNALLAH

HORIZON COUTURE

IBRO MAIFADA MECIQUE MOTO
ILLIASSOU HAMANI MECANIQUE
IYA COUTURE

KAITA COUTURE

KANDE GONI COUTURE
LAKALKANAY COUTURE
LOMNAWA COUTURE

LUMIERE DES FEMMES
MAISON D'ARRET DOSSO
MAMADOU COUTURE

MAMAR COUTURE
MENUISERIE HAMDALLAHI
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MARADI
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MENUISERIE LACKASSE
MENUISERIE TOP MEUBLE
MICOURA MECANIQUE

MKA

NAFIOU MECANIQUE

NASS COUTURE

ONESS COUTURE

ONG GESPAC

ONG ONEN

ONG SWISSCONTACT

PROJET ILMI VOLET ESPACES SURS/DOSSO
PRUDENCE COUTURE

RACHIDA MEUBLE

SALIFOU COUTURE

SAOUKI COUTURE

SEYDOU MECANIQUE

SIFA ANGOUAL TOUDOU

SIFA BIRNI N GAOURE

SIFA DIOUNDOU

SIFA KOUKA

SIFA LOKOKO

SIFA MASSAMA

SIFA SAMEDE SEYDOU

SIFA TOMBOKASSO

SIFA TOULOUGA

SOS

SOUROU COUTURE

SURPRISE COUTURE

TILLA MEUBLE

AFN/MARADI

APHL MARADI

ASSOCIATION EPP

CENTRE BADARIYA

CENTRE DE FORMATION DES ARTISANS DE MARADI
CENTRE DE PROMOTION DE JEUNES DE MARADI
CENTRE DE PROMOTION HUMAINE
CENTRE DE REINSERTION DES JEUNES DAKORO
CENTRE GODIYA

CENTRE IN MAKAHI

CFPF MARADI

DEFIS INFORMATIQUE

FAFPCA MARADI

FOYER ALBARKA

FOYER AMA

FOYER FEMININ HANNATOU

FOYER HOSANNA
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FOYER MOUJAHIDA

FOYER NAHAL

FOYER SALSANI

FOYER SARED

ONG CECIT

ONG MICA

ONG ONEN MARADI

ONG SALSANI

ONG SARED

ONG TATTALI

PROJET ILMI VOLET ESPACES SURS/MARADI
REGIS-ER MARADI

SIFA AJAGUINDO

SIFA BARGAJA

SIFA FAGAGAOU

SIFA MAIGANAOU

SIFA MALAMEYE

SIFA ROUBASSAQOU

SIFA TAJIE

SIFA YELWA

VILLAGE ARTISANAL/MARADI
ACTION POUR FEMMES ET ENFANTS HANDICAPES
ANPE

ANTD

AREN DE NIAMEY

ASSOCIATION NIGERIENNE DES HANDICAPES LOCOMOTEUR

ATELIER D'ELECTRICITE ET DE CLIMATISATION AUTO
ATELIER DU CORPS GNN

CENTRE AICHA

CENTRE DE COUTURE TALLAGUE

CENTRE DE PROMOTION HUMAINE/MISSION FILLE
CENTRE DE REFERENCES DES JEUNES BOUKOKI
CENTRE DES JEUNES DAOUDA ZEINOU

CENTRE DES JEUNES JANGORZO

CENTRE DES JEUNES KALLEY SUD

CENTRE DES JEUNES KARADJE

CENTRE SOCIAL GENDARMERIE

CFA (DJIBO KOUBOU)

CFC

CFPM TAYA

CLAIRE AMITIE

CMCAN

CNASEC/ TALAGE

DPEFPF/AGS/MEPT/PROJET ILMI VOLET ABILITATION ECO
FAFPCA NIAMEY

FOYER AFN
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FOYER ALTERNATIVE

FOYER CCOG

FOYER CELPA

FOYER EGLISE BETHEL HORIZON
FOYER EGLISE GOUDEL

FOYER FEMININ CNSS

FOYER FEMININ CSI ABIDJAN

FOYER FEMININ CSI GAMKALEY
FOYER FEMININ DE LA FONDATION ISLAMIQUE YANTALA
FOYER FEMININ GARBA HASSAN
FOYER FEMININ HAWA ZALEY

FOYER FEMININ MJC DJADO SEKOU
FOYER HULL COMMINAUTAIRE
FOYER IBADOURAHAMANE/NY
FOYER LA GRACE

FOYER SARA

FOYER TAIMAKON MATA_

GADR

GERME ETINCELANTE TALOUA

GNN FOYER FEMININ

GROUPEMENT DES ARTISANS VOLONTAIRES HANDICAPES LOC
GROUPEMENT HAMDALLAH

HARIRA FAISHIN

HAYAT NAJAT

JEDD

LUCOFVEM

MAISON DE LA FEMME NIGERIENNE
MURNA MATA

MUSEE NATIONAL

ONDDCV

ONG ADD

ONG AGIR PLUS

ONG ASSOCIATION GUERREIROS DE DEUS
ONG CARREFOUR -JEUNESSE -NIGER
ONG CDR

ONG DIKO

ONG DIMA

ONG DIMOL

ONG ODH

ONG SDD

PLATEFORME PAYSANNE DU NIGER
PROJET ESPAGNOL CCOG

PROJET ILMI VOLET ESPACES SURS/NY
ROPEN

SAMBO STYLISTE CREATEUR

SNP
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S0S
SOSFEVVF
TIMIDRIA
UPFN
VILLAGE ARTISANAL WADATA
WAFAKEY
ASB-NIGER
CPH MISSION CATHOLIQUE TAHOUA
CROIX ROUGE/TAHOUA
FAFPCA TAHOUA
FOYER FEMININ AMA TAHOUA
FOYER KOKARI
FOYER MARTABA
GROUPEMENT FEMININ BIYAN BOUKATA
TAHOUA KAN KOWA SHI WAYE
ONG IDELA TAHOUA
PLATEFORME TAHOUA
PROJET ILMI VOLET ESPACES SURS/TAHOUA
SONGES NIGER
SWISSCONTACT GUIDAN IDER
TANNERIE MAGARIA MAKERA
TANNERIE TAMASKE
TANNERIE/TAHOUA
AREN DE TILLABERI
CF 2 AMA
CFPF AMA TILLABERY
CFPF BAGDAD
CHAMBRE REGIONALE D'AGRICULTURE
CNU/SECTION REGIONALE
CONIPRAT TILLABERI
CROIX ROUGE
FAFPCA/TILLABERI
FEDERATION DE COOPERATION MARAICHERE DU NIGER
FOYER CENTRE
TILLABERI FOYER KANDE GOMNI/TI
GAJEL TILLABERI
GROUPEMENT FEMININ WAFAKOU
GSC
ONG DIMOL
ONG ECLAIR
PLAN NIGER TILLABERY
PLATEFORME/TILLABERI
PROJET ILMI VOLET ESPACES SURS/TILLABERI
RDFN
SCOUT DU NIGER
SOS CIVISME
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SOS FEVVF TILLABERI

SOS KANDADJI

UAD/HINDOBEY

APMR

CADEL

CADEV

CARE ZINDER

CFPF/ZINDER / FOYER TAKAITCHIN MATA
CFPF/ZINDER IV

CFPF/ZINDER VILLE
FAFPCA/ZINDER

FOYER CNSS ZINDER

FOYER FAN ZINDER

FOYER FEMININ 1ER ARRDT ZINDER
FOYER FEMININ AEJT/ZINDER
FOYER FEMININ CFPA

FOYER FEMININ CFPF/ZINDER llI
FOYER FEMININ LADY SALEY/MJC
FOYER FEMININ/AFN/ZR

FOYER LE SUCCESS

FOYER VOL DE MARNE

HUMAIN APPEAL INTERNATIONAL HAI
ONG AFV

ONG AJD

ONG COLIA

ONG IDB

ONG KARKARA
ONG MUNGANE/ASEC
ONG NIGETECH-CRP/ZR

ONG NODEF

ONG SENTINELLES
ONG/GOAL

PROJET ILMI VOLET ESPACES SURS/ZINDER
REGISAG
REGIS-ER/ZINDER

SALLE D'APPRENTISSAGE DE LA MAISON D'ARRET DE ZR
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